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ВСТУП 

Дніпровський державний медичний університет (далі - ДДМУ, 
університет) - один із найстаріших закладів вищої медичної освіти України, 
заснований 15 вересня 1916 року на базі Катеринославських вищих жіночих 
курсів. 

Університет здійснює освітню діяльність відповідно до ліцензії, наданої 
Міністерством освіти і науки України 21.12.2016 (наказ МОН України від 
16.12.2016 №1510л). Ліцензовано підготовку здобувачів вищої освіти на всіх 
рівнях вищої освіти за освітніми програмами, що передбачають присвоєння 
кваліфікацій, для яких запровадження додаткове регулювання (Наказ МОН 
України від 22.02.2021 № 19-л), а підготовка здобувачів на третьому (освітньо-
науковому) рівні вищої освіти за спеціальностями 091 Біологія та 229 
Громадське здоров’я здійснюється у відповідності до рішення МОН України про 
видачу ліцензій (накази від 23.06.2016 № 707 та від 15.05.2017 № 95-л, 
відповідно). Всі освітні програми, за якими здійснюється підготовка в 
університеті (на третьому (освітньо-науковому) рівні вищої освіти за 
спеціальностями 091 Біологія, 221 Стоматологія, 222 Медицина, 227 Фізична 
терапія, ерготерапія, 228 Педіатрія, 229 Громадське здоров’я, на другому 
(магістерському) рівні вищої освіти за спеціальностями 221 Стоматологія, 
222 Медицина, 226 Фармація, промислова фармація, на першому 
(бакалаврському) рівні вищої освіти за спеціальністю 227 Фізична терапія, 
ерготерапія) є акредитованими. 

До складу університету входять 46 кафедр, в тому числі: 36 клінічна, що 
розташовані на базах клінічних закладів міського та обласного управління 
охорони здоров’я, та 2 кафедри на базах державних науково-дослідних 
інститутів (Інститут медико-соціальних проблем інвалідності МОЗ України та 
Інститут гастроентерології НАМН України) та інші те. 

Основними установчими документами є: Статут Дніпровського 
державного медичного університету, прийнятий конференцією трудового 
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колективу 22 грудня 2020 року (протокол №2) який затверджено наказом 
Міністерства охорони здоров’я України від 16 березня 2021 року № 473. 

У 2022 році університет пройшов повторний ресертифікаційний аудит 
розробленої та впровадженої системи управління якістю за міжнародними 
стандартами ДСТУ ISO 9001- 2015 (ISO 9001 2015, IDT) та отримав відповідний 
сертифікат.  

Університетом у 2022 році продовжено членство у Великій хартії 
університетів “Magna Charta Universitatum”, а також у Всесвітній агенції 
франкомовних університетів AUF. Із визначних подій 2022 року слід відмітити 
що науковий журнал «Медичні перспективи» продовжив свою індексацію в 
базах даних ScienceDirect (Scopus) (ІІ квартіль) та Emerging Sources Citation Index 
(Web of Science), журнал «Здоров’я дитини. Child’s Health» розпочав з 2022 року 
свою індексацію в базі данних ScienceDirect (Scopus).  

 
Кадрова політика  

У 2022 році (станом на 01.01.2023) загальна чисельність співробітників 
ДДМУ становить 1316 особи, з них 572 – науково-педагогічних працівника, 
серед яких 112 докторів наук (20%) та 350 (61%) кандидатів наук (всього осіб із 
науковими ступенями 458 осіб або 80,0 %), з яких 97 професор, 189 доцентів.  

Динаміка показників чисельності науково-педагогічного персоналу 
університету наведені у таблиці 1. 

Таблиця 1 
Показники кадрового складу ДДМУ  

ПОКАЗНИК станом на 
01.01.2022 

станом на 
01.01.2023 

Співробітників 1572 1316 
Науково-педагогічний персонал 710 572 

з них:    
Доктори наук  120 112 
Професори 101 97 

Кандидати наук 406 350 

Доценти 213 189 
Науково-педагогічний персонал без наукового 
ступеню 176 

 
114 

     

Середній вік науково-педагогічного персоналу 47 49 
     

Завідувачі кафедр 55 46 
доктора наук 51 44 

кандидати наук 4 2 
 
Серед науково-педагогічного персоналу без наукового ступеню 114 осіб, із 

них – у 61 особи заплановані і виконуються дисертаційні роботи. 
Завідувачів кафедрою – 46, з них докторів наук – 44 (96%), кандидатів 

наук – 2 (4%). Середній вік науково-педагогічного персоналу становить – 49 
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років. За останній рік одержали звання професора – 4 особи, доцента – 10 осіб; 
отримали вчену ступінь доктора філософії – 10 осіб. 

Серед науково-педагогічного персоналу університету 2 дійсних члена 
(академіка) НАМН України, 4 член-кореспондента АМН України, 1 член-
кореспондент НАН України, 11 Заслужених діячів науки і техніки України, 16 
Заслужених лікарів України, 2 Заслужених працівників народної освіти України, 
1 Заслужений працівник охорони здоров’я України, 9 лауреатів державних 
премій України, 2 лауреата премії Кабінету Міністрів України, 2 лауреата 
щорічної премії президента України для молодих вчених. 

В університеті постійно проводиться робота з резервом на посади 
завідувачів кафедр. Станом на 01.01.2023 в резерві на посади завідувачів кафедр 
перебувають 13 докторів наук та 33 кандидати наук. 

На цей час, згідно з планом підготовки науково-педагогічного персоналу, 
виконуються 27 докторських та 152 дисертаційні роботи на здобуття ступеня 
доктора філософії. У 2022 році захищено 22 дисертаційні роботи на здобуття 
ступеня доктора філософії. У 2022 році 82 науково-педагогічних працівника 
підвищили свою педагогічну кваліфікацію  

Щороку відбуваються отримання науково-педагогічним персоналом 
університету документів що засвідчують володіння англійською мовою на рівні 
не нижче В2 відповідно до Загальноєвропейських рекомендацій з мовної освіти. 
Так станом на 01.01.2023 документи, що засвідчують володіння англійською 
мовою на рівні не нижче В2, мають 262 особи, загальна чисельність науково-
педагогічного персоналу, які мають сертифікати щодо володіння мовами країн 
ЄС становить 404 особи.  

В університеті облік військовозобов’язаних та призовників проводиться з 
метою дотримання ними законодавства про військовий обов’язок і військову 
службу, забезпечення достовірної інформації щодо змін облікових даних. Облік 
військовозобов’язаних та призовників характеризується наступними даними: 
всього на військовому обліку – 2241 осіб, з них військовозобов’язаних – 1468, 
призовників – 773. Стан бронювання військовозобов’язаних – у зв’язку зі зміною 
ст.23 Закону України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію» особи, які 
знаходяться на спеціальному обліку станом на 01.01.2023 відсутні. 

 
Наукова діяльність 

Питання підвищення ефективності організації системи підготовки 
наукових та науково-педагогічних кадрів, які виступають осередком 
інтелектуальних ресурсів суспільства, є одним з ключових векторів діяльності 
Дніпровського державного медичного університету.  

Підготовка докторів філософії та докторів наук у ДДМУ здійснюється 
відповідно до існуючої в Україні нормативно-правової бази атестації науково-
педагогічних кадрів, зокрема: ст. 53 Конституції України, Законів України «Про 
освіту», «Про вищу освіту», Постанов Кабінету Міністрів України, Наказів 
Міністерства освіти і науки України та ін., відповідно до освітньо-наукових 
(наукових) програм, основною метою яких є підготовка висококваліфікованого 
та конкурентоспроможного, інтегрованого у європейський та світовий науково-
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освітній простір фахівця освітньо-наукового (наукового) рівня вищої освіти 
ступеня доктора філософії (наук).  

Підготовка здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора 
наук у ДДМУ здійснюється у відповідності до ліцензованих обсягів, 
затверджених МОН України за наступними галузями знань та спеціальностями: 

 
№ 
з/п 

Шифр та 
найменування 
галузі знань 

Код та найменування 
спеціальності 

Ліцензований 
обсяг 

Номер і дата 
рішення 

1 09 Біологія        091 Біологія 25 Наказ МОН №707 
від 23.06.2016 

2 22 Охорона 
здоров’я 

221 Стоматологія 12 Наказ МОН №19-л 
від 22.02.2021 

3 22 Охорона 
здоров’я 

222 Медицина 25 Наказ МОН №19-л 
від 22.02.2021 

4 22 Охорона 
здоров’я 

227 Фізична терапія,   
ерготерапія 

25 Наказ МОН №19-л 
від 22.02.2021 

5 22 Охорона 
здоров’я 

228 Педіатрія 15 Наказ МОН №19-л 
від 22.02.2021 

6 22 Охорона 
здоров’я 

229 Громадське здоров`я 15 Наказ МОН №95-л 
від 15.05.2017 

 
Станом на 31.12.2022 в аспірантурі навчається 125 аспірантів (01.01.2022 - 

126), із них за державним замовленням: очна денна форма навчання - 32, очна 
вечірня форма навчання (без відриву від виробництва) – 57; на контрактних 
умовах: очна форма навчання - 9, з них 4 - іноземні громадяни, заочна форма 
навчання – 27, з них 1 – іноземний громадянин.  

При цьому згідно з планом МОЗ України прийому до аспірантури у вересні 
2022 року зараховано за держбюджетом 18 аспірантів: 8 очної денної та 10 очної 
вечірньої форми навчання; на контрактних умовах зараховано 5 аспірантів 
громадян України - 2 очної денної форми навчання і 3 заочної форми навчання. 

Згідно з Постановою Кабінету Міністрів України від 23.03.2016 р. №261 
"Про затвердження Порядку підготовки здобувачів вищої освіти ступеня доктора 
філософії та доктора наук у вищих навчальних закладах (наукових установах)», 
проводиться 4-х річна підготовка здобувачів в аспірантурі. У 2022 році закінчили 
навчання та були відраховані 8 аспірантів очної денної форми навчання та 7 
аспірантів очної вечірньої форми навчання за держбюджетом. На контрактній 
основі завершили навчання 5 аспірантів в заочній аспірантурі та 1 очний 
аспірант-іноземний громадянин. З 21 аспіранта, що відраховані, 4 захистили 
дисертаційні роботи на здобуття ступеня доктора філософії достроково, ще 4 
захистились у звітному році, 5 аспірантів подали дисертації на розгляд для 
надання висновку про наукову новизну, теоретичне та практичне значення 
ДДМУ. 

Відповідно до підпункту 6 пункту 2 та пункт у 5 Порядку проведення 
експерименту з присудження ступеня доктора філософії, затвердженого 
Постановою Кабінету Міністрів України від 06 березня 2019 року № 167, 
наказами МОН України у 2022 році було утворено 38 спеціалізованих вчених рад 
(ДФ 08.601.055 - ДФ 08.601.068) з правом  прийняття до розгляду та проведення 
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разового захисту дисертацій на здобуття ступеня доктора філософії в галузі знань 
«Охорона здоров’я» за спеціальностями «Стоматологія», «Медицина», 
«Педіатрія», «Громадське здоровʹя». Засідання спеціалізованих рад відбулися 
згідно запланованим датам протягом року.  

За звітний період 13 здобувачів наукового ступеня доктора філософії 
захистили дисертації та отримали підтвердження диплома доктора філософії 
згідно рішення атестаційної комісії МОН України. 

З квітня місяця  поточного року процедура захисту та отримання диплома 
доктора філософії проводиться згідно Постанови Кабінету Міністрів №44 від 12 
січня 2022 р. На сьогодні згідно процедури під наглядом НАЗЯВО пройшли 
захисти та отримані дипломи 9 здобувачів та у 5  підготовка до захисту.  

Для забезпечення високого рівня підготовки науково-педагогічних кадрів 
створюють всі умови ефективної організації освітньої та наукової складових 
відповідних програм підготовки докторів філософії (наук), що є можливим 
завдяки впровадженню цілого комплексу заходів, зокрема: забезпечення 
дослідницького та освітнього середовища; удосконалення планування освітньої 
діяльності; якісний відбір контингенту здобувачів вищої освіти освітньо-
наукового рівня доктор філософії та їх наукових керівників; удосконалення 
матеріально-технічної та науково-методичної баз; розвиток інформаційних 
систем; створення ефективної системи запобігання й виявлення академічного 
плагіату, тощо. 

Виконуються наукові дослідження відповідно до пріоритетних тематичних 
напрямків наукових досліджень і науково-технічних розробок, визначених 
Законом України «Про вищу освіту», Законом України «Про наукову і науково-
технічну діяльність» та Постановою Кабінету Міністрів України «Деякі питання 
визначення середньострокових пріоритетних напрямів інноваційної діяльності 
загальнодержавного рівня на 2017-2021 роки» від 26.12.2016 № 1056. 

Основний науковий напрям академії «Розробка нових медичних 
технологій діагностики і лікування найважливіших захворювань людини». 
Загалом пріоритетними напрямками наукових досліджень у ДДМУ було 
вирішення проблем серцево-судинних захворювань, травматології та ортопедії, 
урології, онкології, пульмонології, фармакології, отоларингології, акушерства та 
гінекології, педіатрії, хірургії, неврології та нейрохірургії, психіатрії, шкірних та 
венеричних хвороб, гігієни та екології, соціальної медицини, організації та 
управління охороною здоров`я тощо, які  

є традиційними для академії в останні роки її науково-дослідницької 
діяльності. 

У 2022 році проводилось виконання  80 наукових досліджень: 5 науково-
дослідних робіт, що фінансувались за рахунок Державного бюджету України, 60 
– ініціативно-пошукових досліджень, 15 – господарсько-договірних робіт.  

П՚ять робіт, що виконувались в університеті за рахунок Державного 
бюджету України, профінансовано за кодом класифікації – 2301020 
«Дослідження, наукові і науково-технічні розробки, виконання робіт за 
державними цільовими програмами і державним замовленням, підготовка 
наукових кадрів у сфері охорони здоров’я, фінансова підтримка розвитку 
наукової інфраструктури» на загальну суму – 1820,4 тис. грн. 
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Виконання науково-дослідних робіт, що фінансувались за рахунок 
Державного бюджету України : 

- «Прогнозування розвитку дитячих захворювань, асоційованих  з 
цивілізацією», термін виконання 2020 – 2022 рр., науковий керівник - професор 
Абатуров О.Є., кафедра педіатрії 1та медичної генетики. Обсяг фінансування у 
2022 році 278,4 тис. грн. Обсяг фінансування у 2020-2022 роках 1043,665 тис. 
грн. Дослідження повного екзому методом секвенування нової генерації NGS у 
52 осіб. Вивчення внеску однонуклеотидних варіантів генів LCT/MCM6, 
PNPLA3, відповідальних за формування маркерів метазапалення в розвитку 
метаболічно нездорового ожиріння, метаболічно асоційованої жирової хвороби 
печінки (МАЖХП) у дітей для підвищення ефективності прогнозування 
розвитку ЦД 2 типу. 

За отриманими результатами було опубліковано 1 монографія, 1 
навчально-методичний посібник, 14 наукових статей, з них 10 у виданнях, 
включених до наукометричної бази Scopus, 11 тез (в т.ч. у незалежних 
міжнародних експертних виданнях Scopus/WofS – 6), зроблено 21 доповідь на 
науково-практичних конференціях, отримано 2 свідоцтва на реєстрацію 
авторського права. 

 -  «Вивчення ендотелій-тромбоцитарних відносин у механізмах 
органопротективної дії лікарських засобів за умов гіперглікемії та 
інсулінорезистентності», термін виконання 2020 – 2022 рр., науковий керівник - 
професор Жилюк В.І. Обсяг фінансування у 2022 році 206,2 тис. грн. Обсяг 
фінансування у 2020-2022 роках 1464,531 тис. грн. Виконані дослідження по 
порівняльній оцінці впливу периндоприлу, розувастатину, метформіну, 
холекальциферолу на глікемічний статус, ліпідний профіль, біохімічні маркери 
ендотеліальної дисфункції та функціональну активність і ультраструктурні зміни 
тромбоцитів у щурів з гострим геморагічним ураженням головного мозку на тлі 
цукрового діабету 2 типу, досліджено їх вплив на стан ендотелію судин, 
коагулянтної та тромбоцитарної ланок гемостазу за умов цукрового діабету 2 
типу і гострого геморагічного ураження головного мозку. Розроблено 
експериментально-теоретичні передумови оптимізації медикаментозної корекції 
порушених функцій ендотелію та тромбоцитів в умовах експериментальної 
патології. 

За отриманими результатами були опубліковані 8 статей у вітчизняних 
наукових виданнях, 7 з яких  включені до науко-метричних баз Scopus та Web of 
Science, отримано 1 патент на корисну модель, опубліковано 10 тез доповідей/ 

- «Багатофункціональні полімерні матеріали з потужними антимікробними 
властивостями для антисептичної обробки ранових поверхонь та дезінфекції 
повітря і води», термін виконання 2020 – 2022 рр., науковий керівник - 
канд.хім.наук, доцент Мурашевич Б.В. Обсяг фінансування у 2022 році 348,1 тис. 
грн. Обсяг фінансування у 2020-2022 роках 1431,681 тис. грн. Доведена 
активність синтезованих полімерів проти мультирезистентних мікроорганізмів,  
завершений біохімічний аналіз крові лабораторних тварин, підданих інгаляціям 
парами активного хлору, включно маркери оксидативного стресу, розроблена 
форма захисної маски, яка містить волокнистий полімерний хлорактивний 
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матеріал,  розроблені науково-експериментальні засади технології синтезу 
високочистих хлорактивних розчинів з синтезованих полімерів.  

За отриманими результатами наразі 1 стаття у вітчизняному науковому 
виданні, 5 статті у виданнях, що індексуються наукометричною базою Scopus, 6 
тези доповідей на міжнародних конференціях, отримано 2 патента на корисну 
модель, отримано грант «Systemes integres de la prevention des infections virales et 
bacteriennes a based es formes innovantes du chlore actif (Code ANC2 DRECO-
5512)» 

-  «Прогнозування, профілактика та лікування сповільненої консолідації 
кісткової тканини у хворих з переломами щелеп», термін виконання 2021 – 2023 
рр., науковий керівник - професор Ідашкіна Н.Г. Обсяг фінансування у 2022 році 
705,8 тис. грн. Обсяг фінансування у 2021-2022 роках 985,8 тис. грн. Розроблено 
принципову схему та креслення апарату екстракорпоррального впливу на 
репаративний остеогенез. Встановлено провідну роль гнійно-запального 
процесу, збудниками якого є нетипові аеробні і анаеробні бактерії, їх асоціації з 
грибами роду Candida на тлі зниження місцевої імунологічної реактивності, 
дисбалансу в функціонуванні цитокінової системи, ПОЛ/АОЗ і процесів 
кісткового ремоделювання у виникненні сповільненої консолідації переломів 
щелеп та корекції репаративних процесів у хворих з переломами щелеп. 

За результатами проведених досліджень опубліковано 6 наукових статей, 
1 з яких у виданні, індексованому Scopus та  3 - WofS, подано до журналу, 
індексованого Scopus виданні, Q2 - 1 стаття, до журналу WoS – 1 стаття. 

- «Визначення молекулярно-генетичних особливостей передпухлинних 
станів шийки матки та ендометрію, розробка нових підходів до оцінки 
ризику їх прогресування та профілактики раку жіночих статевих органів», 
термін виконання 2022 – 2024 рр., науковий керівник – професор Потапов 
В.О. Обсяг фінансування у 2022 році 281,9 тис. грн. Визначено нові 
молекулярно-клітинні та епігенетичні діагностичні критерії ризику 
канцерогенезу при наявності передракових станів шийки матки та 
ендометрія у жінок, стандартизовано їх фенотип та епігенетичні ризики 
прогресування пухлинного процесу, науково обгрунтовано раціональні 
шляхи їх профілактики та лікування. 
 За результатами проведених досліджень опубліковано 2 наукові статті (в 

закордонному виданні), подано до журналу, індексованого в Scopus, Q4 - 1 
стаття, до наукового видання категорії В – 2 статті, зроблено 1 доповідь на 
науково-практичній конференції. 

У 2022 році захищено 22 дисертаційних роботи на здобуття ступеня 
доктора філософії, науково-педагогічними працівниками академії 
продовжується згідно затвердженому плану виконання  27 докторських 
дисертацій та 152 дисертації на здобуття ступеня доктора філософії. 

За звітний рік вчене звання професора було присвоєно  4 докторам наук: 
Кравець Ользі Вікторівні, Литвин Катерині Юріївні, Магрламовій Каміллі 
Газанфарівні, Корпусенку Ігорю Васильовичу.   Вчене звання доцента отримали  
10 співробітників університету. 

В ДДМУ у 2022 році видавалося три фахових журнали: «Медичні 
перспективи», «Урологія», «Здоров’я дитини. Child’s Health», які є науко-
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метричними виданнями та внесені до наукометричних та спеціалізованих баз 
даних Ulrichsweb Global Serials Directory, Index Copernicus, Directory of Research 
Journals Indexing (DRJI), WorldCat, Google Scholar, «Джерело» та інш., і 
електронний науковий журнал «Морфологія», який також входить до Переліку 
наукометричних видань з міжнародним імпакт-фактором. 

Журнали  «Медичні перспективи» та «Здоров’я дитини. Child’s Health» 
індексуються в базі даних Scopus. 

Відповідно до Положення про спеціалізовану вчену раду з присудження 
наукового ступеня доктора наук, № 1359 від 13.12.2021 р., затвердженого 
наказом МОН України,  у ДДМУ утворено  2 спеціалізовані вчені ради по захисту 
докторських дисертацій за 5 спеціальностями:  

- Спеціалізована вчена рада Д 08.601.02 з правом прийняття до розгляду та 
проведення захисту дисертацій на здобуття наукового ступеня доктора наук за 
спеціальностями: 14.01.02 – внутрішні хвороби; 14.01.10 – педіатрія; 14.01.11 – 
кардіологія. Голова ради професор Курята О.В., до складу увійшли 13  
професорів ДДМУ. 

- Спеціалізована вчена рада Д 08.601.04 з правом прийняття до розгляду та 
проведення захисту дисертацій на здобуття наукового ступеня доктора наук за 
спеціальностями: 14.01.01 – акушерство та гінекологія; 14.01.22 – стоматологія. 
Голова ради професор Потапов В.О., до складу увійшли 10 професорів ДДМУ. 

За результатами наукових досліджень у 2022 році співробітниками ДДМУ 
опубліковано 1265 наукових праць: 337 статей у фахових вітчизняних наукових 
виданнях, 209 статей – за кордоном, у тому числі 184 статті у виданнях, що 
індексуються наукометричними базами Web of Science та/або Scopus, 585 тез у 
вітчизняних збірниках та за кордоном, 11 монографій (у тому числі 5 – за 
кордоном), 17 підручників та 54 посібники, отримано 22 охоронних документа, 
з них патентів на корисну модель – 4, свідоцтв авторського права – 18. 

В структурі Науково-дослідного інституту медико-біологічних проблем  
ДДМУ на госпрозрахункових засадах функціонують 30 трудових колективів, у 
тому числі дві наукові лабораторії:  

1. Випробувальний центр НДІ МБП ДДМУ (Н-ВТК «Центр»), 
атестовано на технічну компетентність згідно з вимогами ДСТУ ISO 10 012:2005 
та проходить  етап  акредитації у Національному Агентстві з Акредитації 
України.  

2. Н-ВТК «Санітарно-гігієнічна лабораторія ДДМУ», атестовано 
Державною службою України з питань праці на право проведення гігієнічних 
досліджень факторів виробничого середовища та трудового процесу для  
проведення атестації робочих місць. 

НДІ МБП ДДМУ у 2022 році забезпечив  виконання  2 794 договорів за 
наступними видами діяльності: науково-прикладні дослідження, освітянські 
послуги, виробнича діяльність. Договірні роботи були реалізовані через 
виконання 36 вітчизняних та 9 міжнародних науково-прикладних досліджень,  2 
745  освітянських послуг та 4 виробничих договорів. У виконанні робіт були 
задіяні створені на базі кафедр та при інших підрозділах університету 30 
трудових колектив, що дало змогу забезпечити роботою 65 штатних 
співробітників університету та 161 сумісника. 
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Протягом 2022 року 67 молодих вчених та 325 студентів ДДМУ взяли 
участь у роботі різноманітних наукових форумів.  

Молоді науковці виступили з доповідями на конференціях: 
Immunogenomics of Disease, ISN World Congress of  Nephrology 2022, Accelerating 
to Patient Benefit, 54rd Annual Scientific Meeting for European Society Paediatric 
Nephrology, 20th Immunology Winter School on Basic Research in Allergy and 
Clinical Immunology, 37th Annual EAU Congress, Clinical Management of HIV 
Online Course, EAACI Hybrid Congress 2022, EAACI-ESCD Skin Allergy Meeting; 
відвідувати особисто - 18th European AIDS Conference, Virtual ESU-ESOU 
Masterclass on lasers in urology, 27 Congrès du Collège National des Cardiologues 
des Hôpitaux.  

Молоді вчені та студенти мали змогу слухати Зальцбурзькі онлайн-
семінари від Open Medical Institute за курсом «Пульмонологія», «Легеневі та 
плевральні інфекції». 

Науковці відвідали літні і зимові наукові школи (19th ESCMID Summer 
School, EAACI Winter School, 5th World Bronchiectasis & NTM Workshop). 

У минулому році 8 молодих вчених ДДМУ змогли пройти очно або в 
онлайн-форматі наукове стажування, тренінги та навчання за міжнародними 
програмами в Італії, Іспанії, Данії, Чехії, Нідерландах, Бельгії, Австрії. Були 
отримані 3 гранти на проєкти та 1 грант на короткострокові дослідження. 

Студенти університету брали участь у роботі різноманітних наукових 
конференцій (в тому числі міжнародних), зокрема таких: XХVІ Міжнародний 
медичний конгрес за участі студентів та молодих вчених (Тернопіль), ІІІ 
Всеукраїнська науково-практична конференція «Сучасні перспективи розвитку 
стоматології через призму наукових досліджень молодих вчених» (Рівне), 
Науково-практична конференція молодих вчених «Проблеми сьогодення в 
педіатрії» (Харків), Науково-практична конференція за участю молодих вчених 
«Актуальні питання клінічної та профілактичної медицини: міждисциплінарні 
аспекти та інноваційні технології» (Київ), 91-а науково-практична конференція 
студентів та молодих вчених із міжнародною участю «Інновації в медицині та 
фармації» (Івано-Франківськ), 82 Всеукраїнська науково-практична конференція 
молодих вчених та студентів з міжнародною участю «Актуальні питання 
сучасної медицини та фармації – 2022» (Запоріжжя), Науково-практична 
конференція з міжнародною участю для молодих вчених «Актуальні питання 
стоматологічної науки та практики» (Київ), XXІХ Міжнародна науково-
практична конференція молодих вчених та студентів «Актуальні питання 
створення нових лікарських засобів» (Харків), Науково-практична конференція 
молодих вчених з міжнародною участю «Наукові здобутки молоді – сучасні 
підходи та актуальні дослідження» (Харків), Науково-практична конференція з 
міжнародною участю молодих ортодонтів 2022 (Київ), Науково-практична 
конференція «Досягнення молодих вчених дерматовенерологів, алергологів, 
імунологів» (Київ), XVІ Всеукраїнська науково-практична конференція молодих 
вчених «Актуальні питання клінічної медицини» (Запоріжжя), Науково-
практична конференція молодих вчених «Актуальні питання сучасної 
реконструктивно-відновної хірургії» (Київ). 
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Загалом, 58 студентів академії стали призерами студентських наукових 
форумів різного рівня. За участі студентів опубліковано 26 статей у журналах, у 
тому числі тих, що входять до Scopus і Web of Science. 

У 2022 році асистенту кафедри внутрішньої медицини 1 Марії Крихтіній  
подовжено виплату стипендії Кабінету Міністрів України для молодих вчених.  

З листопада 2022 року постановою президії  Комітету з Державних премій 
України  в галузі науки і техніки призначено стипендію Кабінету Міністрів 
України для молодих вчених асистенту кафедри внутрішньої медицини 2,  
фтизіатрії, професійних хвороб і клінічної імунології Семенову Віктору 
Вікторовичу.   

Станом на грудень 2022 р. в ДДМУ працює 94 молоді вчені (серед них 22 
аспіранти) до 35 років, з них 46 мають науковий ступінь, 4 з них отримали 
наукове звання; 2 докторанти до 40 років. 

Протягом року молоді вчені ДДМУ брали участь у роботі вітчизняних і 
закордонних наукових конференцій: 

• XXІІ наукова медична конференція студентів та молодих учених «Новини 
і перспективи медичної науки»; 

• Immunogenomics of Disease: Accelerating to Patient Benefit (Virtual 
Conference); 

• ISN World Congress of Nephrology 2022, 
• Accelerating to Patient Benefit, 
• 54rd Annual Scientific Meeting for European Society Paediatric Nephrology, 
• 20th Immunology Winter School on Basic Research in Allergy and Clinical 

Immunology, 
• 37th Annual EAU Congress, Clinical Management of HIV Online Course, 
• EAACI Hybrid Congress 2022, 
• EAACI-ESCD Skin Allergy Meeting; 
• відвідувати особисто - 18th European AIDS Conference, 
• Virtual ESU-ESOU Masterclass on lasers in urology, 
• 27 Congrès du Collège National des Cardiologues des Hôpitaux. 

Молоді вчені відвідали літні наукові школи: 19th ESCMID Summer School, 
EAACI Winter School, 5th World Bronchiectasis & NTM Workshop. 

Також молоді науковці мали змогу онлайн слухати Зальцбурзькі семінари 
від Open Medical Institute за курсом «Пульмонологія», «Легеневі та плевральні 
інфекції». 

У цьому році 8 молодих вчених ДДМУ змогли пройти особисто або у 
форматі онлайн наукове стажування, тренінги та навчання за міжнародними 
програмами в Італії, Іспанії, Данії, Чехії, Нідерландах, Бельгії, Австрії. Отримали 
3 гранти на проєкти та 1 грант на короткострокові дослідження. 

2 грудня 2022 р. представники РМВ ДДМУ приєднались до засідання 
міжнародного форуму для молодих вчених України «Сучасні дослідження у 
глобалізаційному світі: наука для миру і безпеки», що відбулось на базі 
Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ. 

РМВ ДДМУ плідно співпрацює з РМВ при МОН та долучається до 
глобальних наукових та соціальних проєктів, серед яких: «Наукою вишиваємо 
Україну», «Ніч молодіжної науки в умовах війни 2022». 



12 

Голова ради молодих вчених доцент Ніна Бондаренко бере участь у 
засіданнях спілки РМВ при МОН України. 

Щороку університет згідно поданих запитів на конкурсній основі  здійснює 
матеріальну допомогу молодим науковцям. У 2022 році на ці цілі аспірантам, 
здобувачам та докторантам було виділено 877 628,0 грн., та у зв՚язку із 
становищем у країні, з них освоєно: на реактиви 141 881,2 грн., на придбання 
папіру – 6 840,0 грн., на загальну суму 148 721,2 грн. 

У Консолідованому рейтингу українських закладів вищої освіти 
(складений Інформаційним освітнім ресурсом «Освіта.ua») ДДМУ посідає 21 
місце з 250 (у 2021 році 16 місце з 242). У «Рейтингу університетів за 
показниками  Scopus 2022 року» (складений Інформаційним освітнім ресурсом 
«Освіта.ua») ДДМУ посідає 13 місце (у 2021 році 14 місце), має 509 публікації h-
індекс = 51 (у 2021 році 425 публікацій, h-індекс = 44). У Рейтингу 10 кращих 
медичних закладів вищої освіти у консолідованому рейтингу закладів освіти 
України (складений Інформаційним освітнім ресурсом «Освіта.ua») ДДМУ 
посідає 8 місце (у 2021 році 14 місце). У Рейтингу закладів вищої освіти Дніпра 
та Дніпропетровської області у консолідованому рейтингу вищих навчальних 
закладів України (складений Інформаційним освітнім ресурсом «Освіта.ua») 
ДДМУ посідає 2 місце з 21 (у 2021 році 2 місце). 

У Рейтингу університетів світу «Webometrics» (складений Cybermetrics 
Lab, дослідницькою групою, що належить Consejo Superior de Investigaciones 
Científicas (CSIC), найбільшому державному дослідницькому органу в Іспанії) 
ДДМУ посідає 123 місце з 312 університетів України. 

За даними системи «Бібліометрика української науки» у «Рейтингу 
університетів, науково-дослідних інститутів України за показниками Google 
Scholar» ДДМУ посідає 36 місце з 205, h-індекс Google Scholar = 81 (у 2021 році 
h-індекс Google Scholar = 70) і є четвертим серед медичних ЗВО України (у 2021 
році – другим). За даними цієї ж системи в реєстрі «Бібліометрика української 
науки» є 745 співробітників нашого Університету (h-індекс  3 та вище – у 358), 
серед яких лідером визначено професора Бондаренко І.М. (h-індекс = 71; h-індекс 
Scopus = 60; h-індекс Web of Science = 61). В абсолютній першості вчених 
України професор Бондаренко Ігор Миколайович посідає 9 місце. У 
наукометричній базі SciVerse Scopus організацію ДДМУ (наукометрична база 
SciVerse Scopus знову нещодавно додала організацію «Dnipro State Medical 
University» представлено 171 автором-співробітником ДДМУ (119 статей) (при 
цьому, одночасно, організацію State Institution «Dnipropetrovsk Medical Academy 
of the Ministry of Health of Ukraine» також представлено 290 авторами-
співробітниками ДДМУ (498 статей). У наукометричній базі Web of Science 
організацію «Dnipro State Medical University» представлено 176 співробітниками, 
1893 публікаціями, h-індекс = 64. 

 
Навчально-виховна та методична робота  

Реалізація підготовки фахівців в університеті спирається на нормативну 
базу функціонування системи вищої медичної освіти, що встановлює загальні 
принципи педагогічної діяльності і має на меті досягнення оптимального рівня 
упорядкування діяльності, в тому числі і в галузі вищої медичної освіти. 
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У Дніпровському державному медичному університеті створена і успішно 
функціонує система безперервної освіти з трьома етапами: підготовка до вступу 
на навчання, додипломним та післядипломним. 

До цієї системи входять:  
• підготовче відділення іноземних громадян; 
• підготовка фахівців за двома галузями знань 22 Охорона здоров’я  та 
09 Біологія: 

- на першому (бакалаврському) рівні за освітньо-професійною 
програмою 227 Фізична терапія, ерготерапія; 
- на другому (магістерському) рівні за освітньо-професійними 
програмами: 221 Стоматологія, 222 Медицина, 226 Фармація, 
промислова фармація; 
 - на третьому (освітньо-науковому) рівні підготовка докторів 
філософії за освітньо-професійними програмами: 091 Біологія; 221 
Стоматологія, 222 Медицина, 227 Фізична терапія, ерготерапія; 228 
Педіатрія; 229 Громадське здоров’я; 

• післядипломна підготовка (інтернатура), спеціалізація та 
перепідготовка.  

У звітному році університет пройшов акредитацію освітніх програм на 
третьому (освітньо-науковому) рівні вищої освіти за спеціальностями 091 
Біологія, 227 Фізична терапія, ерготерапія, 228 Педіатрія, 229 Громадське 
здоров’я, на другому (магістерському) рівні вищої освіти за спеціальностями 221 
Стоматологія, 222 Медицина, 226 Фармація, промислова фармація, 227 Фізична 
терапія, ерготерапія, на першому (бакалаврському) рівні вищої освіти за 
спеціальністю 227 Фізична терапія, ерготерапія. 

Контингент здобувачів освіти в університеті наведено в таблиці 2. 
Таблиця 2 

Контингент на 01.01.2023 
здобувачів вищої освіти 3529 

лікарів-інтернів 1100 
аспірантів  125 

клінічних ординаторів 45 
лікарів-слухачів 7163 

Всього:  11962 
 
В університеті станом на 01.01.2023 проходять підготовку 3529 здобувачів 

освіти, з них 1398 за державним замовленням, 681 на за рахунок коштів 
фізичних/юридичних осіб, 1450 іноземних здобувачів вищої освіти. Контингент 
здобувачів освіти в університеті у розрізі освітньо-професійних програм 
наведені в таблиці 3. 

Таблиця 3. 
Кількість здобувачів освіти за спеціальностями 

Спеціальність Всього в т.ч. 
бюджет контракт іноземні 

222 Медицина  2532 1369 244 919 
221 Стоматологія 546 7 229 310 
226 Фармація, промислова 
фармація (у т.ч. заочна форма) 358 / (117) 7 (6) 131 / (111) 220 
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227 Фізична терапія, ерготерапія 93 15 77 1 
Всього:  - здобувачів вищої 
освіти у 2022/23 н.р 3529 1398 681 1450 

Всього:  - здобувачів вищої 
освіти у 2021/22 н.р. 4806 1483 570 2753 

Динаміка  - 1277 - 88 + 111 - 1303 
Післядипломна освіта     
Лікарі-слухачі 7163 4567 2596 - 
інтерни 1100 751 342 7 
клінічні ординатори 45 - - 45 
аспіранти (у т.ч. заочна форма) 125 / (84) 89 / (57) 31 / (26) 5 / (1) 

 
Післядипломне навчання. Первина спеціалізація (інтернатура) лікарів-

інтернів до вересня 2022 року здійснювалася за 30 спеціальностями на 30 
кафедрах університету під керівництвом висококваліфікованих науково-
педагогічних працівників. Згідно нового Положення про інтернатуру кількість 
спеціальностей зменшилася. З 01.09.2022 навчання лікарів-інтернів проводиться 
за 23 спеціальностями на 21 кафедрі університету. Зараз в університеті 
навчаються за державним замовленням 751 лікар-інтерн та 349 лікарів-інтернів 
на умовах контракту, у т.ч. 7 іноземних лікарів-інтернів. 

Підвищення кваліфікації лікарів. Слухачі проходять підвищення 
кваліфікації на кафедрах факультету післядипломної освіти за 36 
спеціальностями. У 2022 році на циклах тематичного удосконалення, тренінгах 
та під час стажування свою кваліфікацію підвищили 7163 лікаря.  

 
Підготовка здобувачів освіти у ДДМУ в повному обсязі забезпечена 

документацією, передбаченою стандартами вищої освіти, а саме освітньо-
кваліфікаційними характеристиками, освітньо-професійними програмами, 
навчальними планами, навчальними програмами з дисциплін. При організації 
навчально-виховного процесу дотримано співвідношення між основними 
циклами підготовки, співвідношення навчального часу між циклами підготовки 
та відповідність змісту підготовки вимогам стандартів вищої освіти (досягненню 
відповідних результатів навчання шляхом набуття відповідних компетенцій). 
При розробці навчальних планів та навчальних програм з дисциплін враховано 
потреби ринку праці та особистості майбутніх фахівців з урахуванням потреб та 
вимог стейкхолдерів. 

ДДМУ вживає необхідні заходи щодо практичної підготовки спеціалістів. 
З цією метою впроваджуються навчальні плани, де скорегований навчальний час 
у бік посилення клінічної та профільної підготовки з позицій компетентністного 
підходу до отримання знань та вмінь особами, що навчаються. На всіх кафедрах 
іспити та підсумкові контролі складаються виключно письмово з обов’язковим 
використанням тестів. У повному обсязі працює нова система оцінювання та 
контролювання якості проходження виробничої практики студентами на II-V 
курсах. 

Державне некомерційне підприємство «Центр тестування професійної 
компетентності фахівців з вищою освітою напрямів підготовки «Медицина» і 
«Фармація» при Міністерстві охорони здоров'я України» щорічно проводить 



15 

Єдиний державний кваліфікаційний іспит (далі – ЄДКІ) – для здобувачів ступеня 
вищої освіти магістр за спеціальностями галузі знань 22 «Охорона здоров’я».  

ЄДКІ, Етап 1 складається з інтегрованого тестового іспиту «Крок 1» та 
іспиту з англійської мови професійного спрямування (АМПС).  

Критерій складання іспиту у 2022 році:  
«Крок 1» - 62%;   
АМПС – 36%.   

ЄДКІ, Етап І 

Рік 

Студенти громадяни України 

Ранг 
Середній результат % Не склали % 

ДДМУ Національний 
показник ДДМУ Національний 

показник 
ЄДКІ, Етап 1 «Крок 1», спеціальність 222 «Медицина» 

2021 1 83,9 74,2 1,7 19,1 
2022 6 83,5 80,1 7,8 14,8 

ЄДКІ, Етап 1 англійська мова професійного спрямування, спеціальність 222 «Медицина» 
2021 3 64,2 - 1,7 9,8 
2022 - 73,9 58,7 2 1,9 

ЄДКІ, Етап 1 «Крок 1», спеціальність 221 «Стоматологія» 
2021 2 75,6 60,9 11,5 40,5 
2022 2 77,4 72,5 7,4 27,5 

ЄДКІ, Етап 1 англійська мова професійного спрямування, спеціальність 221 «Стоматологія» 
2021 1 70,5 60,9 0 9,4 
2022 - 79,5 - 3,7 5,2 

 
У 2022 році: 
ЄДКІ, Етап 1 (іспит «Крок 1» та іспит з англійської мови професійного 

спрямування) не проводився для іноземних студентів ДДМУ за всіма 
спеціальностями та для вітчизняних студентів за спеціальністю 226 «Фармація, 
промислова фармація». 

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 19.03.2022 № 316 
«Деякі питання атестації здобувачів ступеня вищої освіти на другому 
(магістерському) рівні за спеціальностями галузі знань 22 «Охорона здоров’я» в 
умовах воєнного стану» другий етап ЄДКІ для здобувачів ступеня вищої освіти 
на другому (магістерському) рівні за спеціальностями галузі знань 22 «Охорона 
здоров’я» не проводився, а основною формою атестації було визначено 
комплексний практично-орієнтований кваліфікаційний іспит, проведення якого 
забезпечував ДДМУ. 

За спеціальностями 221 «Стоматологія», 222 «Медицина», 226 «Фармація, 
промислова фармація» для здобувачів вищої освіти на другому (магістерському) 
рівні та 227 «Фізична терапія, ерготерапія» на першому (бакалаврському) рівні 
атестація проводилася у формі комплексного практично-орієнтованого 
кваліфікаційного іспиту, який оцінював їх готовність до провадження 
професійної діяльності відповідно до вимог стандарту вищої освіти та 
відповідної освітньої програми шляхом демонстрування практичних (клінічних) 
компонентів професійної компетентності на реальному об’єкті або на моделі. 
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Підхід до оцінювання клінічної компетентності будувався на комплексній 
оцінці з використанням станцій, на яких моделювалися різноманітні види 
клінічної компетентності. Станції бути обладнані камерами відеоспостереження 
із можливістю відеозапису для забезпечення об’єктивності прийняття рішення 
екзаменаційною комісією. 

 
Рік Середній бал, % Не склали, % 

ДДМУ Національний 
показник 

ДДМУ Національний 
показник 

2022 Крок 3 Стоматологія 
86,99 84,9 5,9 (Бюджет – 0, Контракт – 5,9) 6,5 

Крок 3 ЗЛП  
83,66 85,8 6,2 (Бюджет – 3,3, Контракт – 22,8) 4,8 

 

Постійна увага приділяється подальшому використанню об’єктивних 
методів контролю знань студентів на всіх курсах, перш за все під час 
підсумкових контролів: тестовий контроль, розробка контролюючих та 
навчальних комп’ютерних програм та інше. Належна увага приділяється 
економічному та правовому навчанню майбутніх спеціалістів. У лекційному 
курсі реалізується принцип проблемного навчання. 

У 2022 році викладачами Університету створено та видано: підручників – 
17, навчально-методичних та навчальних посібників – 54 (з них українською 
мовою - 46, англійською – 6, французькою – 2), методичних рекомендацій – 2, 
монографій – 11. 

У 2022 році навчально-тренувальний центр симуляційної медицини ДДМУ 
продовжив роботу спрямовану на практичну підготовку здобувачів освіти 
університету. Від початку року навчання з використанням симуляційного 
обладнання, менекенів, клінічних кейсів, що мають зв’язок з виконанням 
реальних лікарських маніпуляцій, проходили студенти 6 курсів, інтерни за 
напрямом медицина невідкладних станів та курсанти.  

В умовах повномаштабного вторгнення від самого початку викладачі 
кафедри медицини катастроф та військової медицини на волонтерських засадах 
провели 28 тренінгів «Домедична допомога в умовах бойових дій». За цей термін 
пройшло навчання 1016 осіб, а саме 79 студентів ДДМУ; 212 цивільних осіб; 235 
військових ЗСУ та територіальної оборони міста; 54 особи з волонтерських 
організацій; понад 420 викладачів  шкільних навчальних закладів за ініціативи 
освітньої платформи при Дніпровській міській раді; 16 поліцейських за 
програмою «Перший на місці подіїї». 

В рамках співпраці Дніпровського державного медичного університету з 
Міністерством охорони здоров’я України з 04 по 06 червня 2022 року на базі 
Міжкафедрального навчально-тренувального центру симуляційної медицини 
проводився тренінг «Hostile Environment Surgical Training» (HEST) під 
патронатом благодійного фонду «David Nott foundation», що працює в гарячих 
точках внаслідок конфлікту або стихійного лиха по всьому світу. За період 
навчання 34 хірургами з лікарень міст Дніпро, Запоріжжя та Київ 
відпрацьовувалися навички проведення первинного та вторинного огляду, 
принципи  Damage Control, методи невідкладної хірургічної допомоги при  
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кардіо-торакальній, абдомінальній  травмі, опіках, травмі голови та шиї, при 
пластичній та ортопедичній хірургії, принципи дитячої хірургії у надзвичайно 
складних обставинах, з якими вони стикаються в умовах війни. 

 У вересні 2022 року на базі НТЦ симуляційної медицини було проведено 
два міжнародних тренінги для лікарів-анестезіологів. Міжнародний науково-
практичний тренінг «Невідкладна допомога при важких дихальних шляхах та 
невідкладне УЗД» під егідою університету Джона Хопкінса, США за участю 
лекторів Oleg Turkot, Kasia Hampton, Roland L White та лекційний курс «Масивна 
трансфузія та коагулопатія» за участі Рома Стівенса, доктор медичних наук, 
FCCM, професор анестезіології та медицини Університету медицини та наук 
Розалінди Франклін, Північний Чикаго, Іллінойс, США. 

З 31.10.2022 по 03.11.2022 на базі НТЦ симуляційної медицини пройшли 
симуляційні тренінги з надання невідкладної допомоги, лікування 
післяопераційних ран, профілактики та боротьби з інфекціями. Навчання 
проводилось для медичного персоналу державної кримінально-виконавчої 
служби України в м. Дніпро за ініціативи та сприяння МКЧХ в Україні. 

У 2023 році у НТЦ симуляційної медицини заплановано проведення 
тренінгів для військових лікарів з метою відпрацювання алгоритмів 
внутрішньокісткового доступу та введення препаратів. Для забезпечення 
проведення тренінгу університетом було проведено закупівлю спеціалазованих 
манекенів з можливістю внутрішньокісткового доступу та витратних матеріалів 
для відпрацювання навичок.  

Викладання вітчизняним здобувачам освіти на всіх курсах ведеться 
виключно державною мовою, іноземним здобувачам освіти – українською, 
англійською та французькою мовами. Відповідно до нормативних актів іноземні 
здобувачі освіти обов’язково вивчають дисципліну «Українська мова як 
іноземна».  

Робота з англомовними студентами вимагає постійного удосконалення 
мовної майстерності викладачів. З 2020 року в університеті працюють курси 
“Cambridge English Language Assessment”, спрямовані на підготовку до 
складання іспиту з англійської мови рівня В2. У січні 2022 року отримано від 
університету Кембридж відзнаку, яка підтверджує перше місце по якості 
підготовки до мовних іспитів у м. Дніпро та друге місце по Україні. 

У 2022 році традиційно у відповідності до наказу ДДМА №250-ОД  від 
28.12.2017 року «Про затвердження антикорупційної програми та плану заходів 
спрямованих на запобігання та протидію корупції», наказу ДМА №192-ОД від 
20.10.2017 «Про впровадження в ДЗ «ДМА» системи управління якістю у 
відповідності з вимогами міжнародного стандарту ДСТУ, ISO 9001:2015», 
керуючись Положенням «Про сектор моніторингу якості освіти навчально-
методичного відділу з представництвом студентського самоврядування», 
Положенням «Про соціологічне дослідження (анонімне анкетування) в 
ДЗ «Дніпропетровська медична академія МОЗ України», а також Настановою з 
якості Системи управління якістю ISO 9001:2015, було проведено анкетування 
студентів Університету, кафедри університету отримали високі оцінки за якість 
проведення практичних занять, у тому числі під час застосування технологій 
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дистанційного навчання. Студентам було запропоновано відповісти на низку 
питань, зокрема: 

1. Оцініть якість читання лекцій. 
2. Оцініть якість проведення практичних занять. 
3. Чи відповідає якість проведення практичних занять у дистанційному 

режимі Вашим очікуванням? 
4. Чи задовольняє Вас об'єктивність оцінювання практичних занять у 

дистанційному режимі (у порівнянні з аудиторною формою навчання)? 
5. Чи повною мірою Вам надана  можливість ліквідації академічної 

заборгованості (незадовільні оцінки, пропуски занять) в дистанційному форматі? 
6. Чи повною мірою Вам зручно користуватися навчальним контентом 

кафедри (наповнення сайту, MOODLE)  в дистанційному форматі? 
7. Як часто підчас дистанційного навчання Ви стикаєтеся з ситуаціями 

об'єднання десятків чи підгруп підчас практичних занять?  
8. Чи проводяться заняття в дистанційному форматі при оголошеній 

повітряній тривозі? 
9. Чи стикаєтеся Ви  з проблемами зворотного зв'язку з Вашим викладачем? 
10. Чи стикалися Ви з проявами корупції на кафедрі? 
Рівень задоволеності вітчизняних студентів практичними заняттями дещо 

відрізнявся в залежності від дисципліни, що викладається. Проте на переважній 
більшості дисциплін рівень задоволеності був високим - сумарний показник 
найвищого балу та вище середнього складав більше 80%. Кафедри, які отримали 
високу оцінку вітчизняних студентів в аспекті практичного навчання (найвищий 
показник задоволеності – значення найвищого показника  «5» балів > 75% при 
рівнях показників нижче середнього «1-3» балів - до 5%): 2 курс – Біохімія; 3 
курс – Мікробіологія, Патологічна анатомія, Фармакологія, Пропедевтика 
внутрішньої медицини, Пропедевтика педіатрії, Загальна хірургія; 4 курс – 
Педіатрія, Акушерство та гінекологія, Оториноларингологія, Ендокринологія; 5 
курс – Педіатрія, Хірургія, Фтизіатрія; 6 курс – Акушерство та гінекологія. Слід 
зазначити, що найбільші значення показників незадоволеності (1-3 бали) 
відмічалися при оцінюванні наступних дисциплін:2 курс – Фізіологія (29,7%), 
Догляд за хворими (27,4%); 5 курс – Клінічна імунологія та алергологія, 
професійні хвороби та клінічна фармакологія  (16,8%); 6 курс – Внутрішня 
медицина (16,3%), Соціальна медицина (20,9%), Гігієна та екологія (18,1%), 
Дитячі інфекційні хвороби (VІ к., 20,4%), Дитяча хірургія (22,8%), Паліативна та 
хоспісна медицина (19,4%), Загальна практика (19,5). 

Зауваження до об’єктивності оцінювання відмічалися щодо наступних 
дисциплін: Фізіологія (34,6%),  Охорона праці в галузі (16,8%), Догляд за 
хворими (24,3%), Променева діагностика (10,8%), Гігієна та екологія (ІІІ к., 
11,2%), Хірургія (V к., 13,2%), Отоларингологія (16,7%),  Медична генетика 
(10,2%), Акушерство та гінекологія (V к., 11,9%), Клінічна імунологія та 
алергологія, професійні хвороби та клінічна фармакологія  (13,5%), Соціальна 
медицина (12,8%), Дитячі інфекційні хвороби (VІ к., 16,9%), Дитяча хірургія 
(11,4%).  

З проблемами зворотного зв'язку з викладачем найчастіше студенти 
стикалися на дисциплінах: Фізіологія (25,5%), Догляд за хворими (16,5%),  
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Мікробіологія (13,1%), Внутрішня медицина (VІ к., 12,2%), Анестезіологія (VІ 
к., 12,5%). 

Слід зазначити, що відповідно до результатів анкетування студенти не 
стикалися з проявами корупції на жодній з дисциплін.  

Понад 75% англомовних іноземних студентів 2-6 курсу впродовж 
анкетування відповіли, що якість проведення практичних занять у 
дистанційному режимі повністю відповідає їхнім очікуванням та оцінювання 
знань на практичних заняттях відбувається об'єктивно. Слід зазначити, що 
студенти не стикалися з проявами корупції в ДДМУ при опануванні відповідних 
дисциплін. 

Рівень задоволеності іноземних студентів практичними заняттями дещо 
відрізнявся в залежності від дисциплін, що викладаються. Проте на переважній 
більшості дисциплін рівень задоволеності був високий – сумарний показник 
найвищого балу та вище середнього складав більше 70%. Кафедри, які отримали 
високу оцінку іноземних студентів в аспекті практичного навчання (найвищий 
показник задоволеності – значення найвищого показника «5 та 4» понад 70% 
відсотків): 2 курс – біохімії (73,5%), анатомії людини (82,4%), гістології (88,6%), 
мовної підготовки (84%), догляд за хворими (83,1%), охорона праці (97,1%); 3 
курс – пропедевтика педіатрії (89,5%), пропедевтика внутрішньої медицини 
(81,6%); 4 курс – внутрішньої медицини (86,7%), оториноларингологія (83,9%), 
хірургія (71,6%), офтальмологія (85%), неврологія (70,6%); 5 курс – внутрішньої 
медицини (70,9%), педіатрії (73,3%), акушерство та гінекологія (70%), 
інфекційні хвороби (74%), дитяча хірургія (76,2%); 6 курс – акушерство та 
гінекологія (85,6%), дитяча хірургія (82,4%), внутрішньої медицини (70%), 
ендокринологія (92,8%), інфекційні хвороби (75%), основи медико-соціальної 
експертизи та реабілітації (80,9%), онкології (86,2%), паліативна та хоспісна 
медицина (95,3%), педіатрії (91,3%), хірургія (96%). 

Слід зазначити, що найбільші значення показників незадоволеності 
проведення практичних занять (1-3 бали) відмічалися при оцінюванні наступних 
дисциплін: 2 курсу: фізіологія (44,2%), логіка (37,2%); 3 курсу: гігієна та екологія 
(47,4% ), загальна хірургія (39,5%); 4 курсу: медична генетика (42,8%), допомога 
в надзвичайних ситуаціях (46,1%); 6 курс: анестезіологія (40%). 

Щодо зручності та наповненості навчальним контентом web-ресурсів 
навчальних дисциплин. Результати опитування свідчили, що на 2 курсі більше 
50% респондентів відзначили незручність та незадоволеність навчальним 
контентом кафедри фізіології (59%), біохімії (54,7%), анатомії (51,3%) та з 
дисципліни логіка (55,8%). 

Навпаки, більш ніж 65% студентів 3 курсу відзначали зручність 
користуванням навчальним контентом кафедри патоморфології, патофізіології, 
фармакології, мікробіології, пропедевтики внутрішньої медицини, загальної 
хірургії; кафедри 4 курсу – внутрішньої медицини, педіатрії, 
оториноларингології; 5 курсу – внутрішньої медицини №2, педіатрії, хірургії, 
інфекційних хвороб. 

Показово, що понад 50% англомовних студентів 2-6 курсу зазначили, що 
заняття проводяться в дистанційному форматі навіть при оголошеній повітряній 
тривозі, за умови, що викладач знаходиться у безпечному місці. 
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На проблеми зворотного зв'язку з викладачем вказували 30% студентів 5 
курсу, зазначаючи кафедру госпітальної терапії №2, акушерства та гінекології,  
педіатрії. На 6 курсі 35% студентів зазначили, що стикаються з проблемами 
зворотного зв'язку з викладачем на кафедрі анестезіології, до 25% респондентів 
зазначали подібні проблеми на кафедрі медико-соціальної експертизи та 
реабілітації, інфекційних хвороб, соціальної медицини, а також з дисципліни 
Паліативна та хоспісна медицина. 

 
Нажаль, внаслідок військової агресії проти України, у 2022 році придбання 

нових підручників не було. 
З сайту бібліотеки до послуг викладачів та здобувачів освіти надавався 

безкоштовний доступ до світових електронних баз даних: Scopus; Web of Science; 
Springer Nature; ScienceDirect; Bentham Science тощо. У зв’язку з подіями цього 
року в країні Бази даних, такі як: портал Research4Life, платформа медичних 
електронних книг Vilibri, платформа EBSCO (DynaMed, Nursing Reference Center 
Plus, Rehabilitation Reference Center) та онлайн-видання British Medical Journal 
(BMJ Best Practice та BMJ Learning) надавали доступ до своїх ресурсів 
безкоштовно протягом року з березня місяця для науковців, викладачів та 
студентів нашого університету. Мета - сприяти підвищенню рівня викладання, 
досліджень та прийняття рішень у галузі охорони здоров'я. 

Ресурси та послуги бібліотеки з web-сайту продовжуються та знаходяться 
зараз в пріоритеті у читачів. Такі як визначення УДК; електронна доставка 
документів; віртуальна довідкова служба; консультант-онлайн тощо. Через 
Електронний каталог студенти мають можливість перевіряти свій електронний 
формуляр і бачити книги які є у них в наявності. 

В бібліотеці проводилась робота з читачами бібліотеки на всіх напрямках: 
книговидача; онлайн-обслуговування; надання консультацій та допомога в 
інформаційно-пошуковому напрямку. 

Репозитарій університету продовжує поповнюватися. На 01.01.2023 в 
ньому розміщено 7664 документи, електронна бібліотека налічує 402 документи, 
електронний каталог 198687 записів. 

Гуманітарно-виховна робота в ДДМУ здійснюється згідно з Концепцією 
національно-патріотичного виховання в системі освіти України, затвердженої 
наказом МОН від 29 липня 2019 р. № 1038 і згідно з Указом Президента України 
від 18 травня 2019 року № 286/2019 про затвердження Стратегії національно-
патріотичного виховання. В університеті традиційними залишаються напрямки 
гуманітарно-виховної роботи, серед яких: національно-патріотичне виховання, 
сприяння волонтерським ініціативам, організація культурного дозвілля і 
спортивних проєктів, створення умов для ефективної діяльності організацій 
студентського самоврядування. 

З добрим розумінням того, що усе більшої актуальності набуває виховання 
у студентської молоді почуття патріотизму, відданості загальнодержавній справі 
зміцнення країни, активної громадянської позиції, головним стратегічним 
вектором гуманітарно-виховної роботи у 2022 році в ДДМУ стає національно-
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патріотичне виховання, а його практичним втіленням – завзята співпраця 
викладачів і студентів у волонтерських заходах. 

Яскравим прикладом спільної волонтерської діяльності став ініційований 
головою Ради студентів Артемом Долудою збір коштів на потреби ЗСУ, до 
якого долучилися студенти, викладачі та співробітники нашого університету. 
Спільними зусиллями було зібрано 100 000 гривень для Збройних сил України. 
Придбано зарядні станції Ecoflow River 2 Max для 93 ОМБр «Холодний яр».  

Студенти ДДМУ на волонтерському фронті активно допомагають 
наближати Перемогу. Студенти старших курсів виходять на нічні чергування 
в лікарні, які постійно приймають поранених бійців з фронту. Молодші курси 
також не залишилися осторонь, більшість студентів вступили до 
координаційних волонтерських бригад по усій Україні. Вони організовують 
збір гуманітарної допомоги, займаються пошуком необхідних медпрепаратів 
для біженців із гарячих точок, пошуком транспортних засобів, які можуть 
евакуювати людей з міст, де ведуться бойові дії. Студенти активно 
допомагають переселенцям з інших міст, організовують польову кухню, де 
готують гарячі обіди для воїнів ЗСУ, Нацгвардії та територіальної оборони 
міста. 

Всі студенти Дніпровського державного медичного університету 
долучилися до волонтерського руху. Кожен знайшов свою нішу в цей 
непростий час. У 2022 році Радою студентів ДДМУ у співпраці з викладачами 
проведено близько 300-х благодійних заходів, зокрема: «Подаруємо нашим 
захисникам світло», «Здай кров – врятуй життя!», «Тиждень добрих справ», «Дай 
лапу», «Подаруй казку дітям!», «Дивись, на що ми здатні», «Разом до 
Перемоги!», «Добрі справи робити легко», «Єднаймось за майбутнє!», «На 
сторожі вашого життя» тощо. Радою студентів ДДМУ неодноразово 
проводились благодійні акція для придбання подарунків дітям-переселенцям до 
Міжнародного дня дітей, Дня Святого Миколая тощо. Також проводилась 
закупівля медикаментів і кормів для тварин у притулках м. Дніпро. Студентська 
молодь ДДМУ також активно опановує навички надання домедичної 
допомоги в екстремальних ситуаціях і ділиться своїми знаннями зі 
школярами. Проведено більше 20 освітніх лекцій з домедичної допомоги для 
школярів 1-11 класів (кількість слухачів – більше 500 осіб). 

Показовим свідченням того, що наш університет став для студентської 
молоді осередком становлення громадянина-патріота України, є активна 
громадянська позиція наших студентів. Приміром, студентка 6 курсу Комарова 
Ганна, яка є головою волонтерського сектору в Раді студентів ДДМУ, на 
початку війни особисто організувала збір коштів на закупівлю одягу, продуктів 
харчування для військових на Донецькому напрямку (доставлено 4 вантажних 
ешелони на фронт, придбано 3 акумулятори для військових вантажівок). Ще 
одним з багатьох прикладів патріотичної самосвідомості наших студентів є 
студент 6 курсу Каленюк Віталій, який ініціював створення благодійного 
фонду, завдяки чому на потреби ЗСУ передано: 1 автомобіль швидкої допомоги, 
1 евакуаційний автобус, 2 джипи, апарати штучної вентиляції легенів і 
ультразвукової діагностики. 
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Протягом звітного року, попри всі складнощі воєнного часу, в університеті 
було проведено низку заходів із заохочення студентської молоді до соціальних, 
інтелектуальних та творчих ініціатив. Зокрема, відбулась щорічна міжвузівська 
студентська конференція «Медицина. Екологія. Здоровий спосіб життя». Мета 
конференції – сприяння розвитку наукового та творчого потенціалу студентської 
молоді, висвітлення актуальних теоретичних і прикладних проблем медицини та 
екології, обмін інноваційними досягненнями. Окрім студентів ДДМУ 
учасниками конференції стали студенти з українських закладів вищої освіти: 
Дніпровська Політехніка, Український державний університет науки і 
технологій, Київський національний університет ім. Т. Шевченка та учні 
Дніпровського обласного медичного ліцею-інтернату «Дніпро».  

До Дня вишиванки подарунком став традиційний студентський 
флешмоб «Україна квітне вишиванками».  

Важливим аспектом формування національної самосвідомої особистості є 
виховання поваги та любові до державної мови. Давньою традицією вже стало 
проведення заходів із вшанування української мови в нашому університеті. 
Викладачі, співробітники та студенти пишуть Всеукраїнський радіодиктант 
– диктант національної єдності, організовуються літературні вечори, 
тематичні заходи тощо. Особливістю вшанування нашої рідної мови є участь 
студентів-іноземців, які демонструють свою любов і прихильність до 
України, декламуючи поезії видатних класиків української літератури. Так, 
приміром, з нагоди Міжнародного дня рідної мови в ДДМУ було проведено 
онлайн-флешмоб, під час якого вітчизняні та іноземні студенти цитували 
вислови визначних українських та світових особистостей про українську мову.  

Головним досягненням гуманітарно-виховної роботи в університеті є 
щирий духовний зв’язок поколінь. До волонтерських ініціатив активно 
долучаються не тільки студенти, викладачі та співробітники ДДМУ, а й лікарі-
інтерни і асоціації студентів-випускників університету. Так, приміром, інтерни 
університету багаторазово брали участь у моніторингових виїздах у складі 
мобільних бригад до місць масового розміщення внутрішньо переміщених осіб 
у м. Павлоград, м. Підгороднє, с. Єлізаветівка, с. Юр’ївка, с. Богуслав, с. 
Шульгівка, с. Преображенка, с. Петриківка тощо. А завдяки зусиллям 
Стоматологічної спільноти випускників стоматологічного факультету ДДМУ 
було придбано новий автоклав для військового шпиталю.  

 
В 2022 році з метою покращення екологічного стану Дніпропетровської 

області, сприяння екологічній свідомості населення та розповсюдження 
екологічних знань серед молоді виконано наступний обсяг робіт: 

1. Виконуються наукові дослідження у рамках ініціативних науково-
дослідних робіт:  «Наукове обґрунтування комплексу заходів для профілактики 
порушень здоров'я населення, спричинених дією соціальних, природних та 
техногенних факторів» (2022-2026 р.р.). та «Гігієнічна оцінка впливу природних 
та техногенних факторів на стан здоров’я населення» (завершена у 2022 році).   

2. За результатами виконання НДР «Гігієнічна оцінка впливу природних та 
техногенних факторів на стан здоров’я населення» запропоновані підходи до 
розробки регіональної програми соціально-гігієнічного моніторингу 
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атмосферного повітря та проведено розрахунок атрибутивних ризиків для 
здоров’я населення від забруднення атмосфери поліароматичними вуглеводнями 
у м. Дніпро. 

3. На базі Випробувального центру науково-дослідного інституту медико-
біологічних проблем  працюють: 

- «Придніпровський центр з питань еколого-гігієнічної та медико-
біологічної оцінки промислових відходів» (Н-ВТК «Центр»), що атестований на 
право проведення екологічних досліджень об’єктів навколишнього середовища 
та промислових відходів. У 2022 році проведено 382 дослідження об’єктів 
довкілля за 37 договорами з промисловими підприємствами області, виконано 12 
експертиз щодо кримінальних впроваджень у справах про забруднення довкілля 
промисловими відходами (за постановами прокуратури, СБУ, Національної 
поліції);     

- санітарно-гігієнічна лабораторія, яка в 2021 р. внесена до реєстру 
лабораторій  Держпраці України, що атестовані на проведення досліджень з 
гігієнічної оцінки умов праці та проводить дослідження за даним напрямком 
(керівник – професор О.А. Шевченко). 

4. Науковці ДДМУ є співвиконавцями еколого-гігієнічних та медико-
соціальних фрагментів Всеукраїнських і регіональних екологічних програм 
(«Дніпропетровська обласна комплексна програма (стратегія) екологічної 
безпеки та запобігання змінам клімату на 2016-2025 роки» тощо). 

5. Співробітники університету є членами та постійними учасниками 
науково-технічної екологічної ради департаменту екологічної політики 
Дніпропетровської ОДА та Дніпровської міської ради. 

6. Співробітники кафедри гігієни, екології та охорони праці (професор Н.І. 
Рублевська) беруть участь у міжнародній програмі «Чисте повітря для 
України». Остання презентація групи науково-технічних експертів  
(Український індекс якості повітря) за програмою  відбулась 28.12.2022 року.  

 
Лікувально-профілактична робота 

Одним із надзвичайно важливих напрямків діяльності університету є 
лікувальна робота співробітників університету. В першу чергу це стосується 
кафедр клінічного профілю. Мета лікувальної роботи клінічних кафедр ДДМУ – 
організація теоретичної і практичної підготовки осіб, які навчаються на 
клінічних кафедрах, впровадження в практичну охорону здоров’я передового 
досвіду по забезпеченню здоров’я населення, створення умов для підвищення 
кваліфікації і перепідготовки медичних кадрів. 

Лікувальний відділ, як підрозділ університету, у своїй діяльності керується 
низкою нормативних документів, зокрема: «Положенням про клінічний 
лікувально-профілактичний заклад охорони здоров’я», “Положенням про 
організацію освітнього процесу у закладах охорони здоров’я   за участю науково-
педагогічних працівників закладів вищої освіти, що здійснюють підготовку 
здобувачів вищої освіти у сфері охорони здоров’я», затвердженого  постановою 
Кабінету Міністрів України від 28 грудня  2020 року №1337, Статутом ДДМУ, 
«Положенням про лікувальну роботу клінічних кафедр ДДМУ», що були 
розроблені з метою удосконалення організації виконання лікувально-
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профілактичної роботи співробітниками клінічних кафедр, взаємодії 
університету з установами, що здійснюють медичну діяльність, на базі яких 
розташовані клінічні кафедри.  

Співпраця з практичними закладами охорони здоров’я у 2022 році 
виконувалась на підставі договорів про спільну діяльність кафедр та лікувально-
профілактичних закладів співробітниками 36 клінічної кафедри.  

Спільна лікувально-профілактична робота виконується на базі 38 
лікувально-профілактичних закладів м. Дніпро та області, з яких 30 являються 
клінічними базами, затвердженими наказами МОЗ України, а також на базі 
Медичного центру університету та його відокремленого структурного підрозділу 
«Клініка ДДМУ».  

Щоденно 401 співробітників ДДМУ проводять лікувальну роботу: ведуть 
курацію хворих, консультують, виконують операції, приймають пологи тощо. Це 
висококваліфіковані спеціалісти 81,0% : з яких мають вищу - (72,0%) та першу- 
(9,0%) лікарські категорії. На клінічних кафедрах ДДМУ працюють 92 докторів 
та 290 кандидат медичних наук.  

Співробітниками ДДМУ за 2022 рік виконано значний обсяг лікувально-
консультативної роботи: проліковано 23011 хворих ( з них на COVID – 1791, 
воїнів ЗСУ – 2736 хворих). Були консультовані в стаціонарі – 43419 хворих (з 
них на COVID – 2383, воїнів ЗСУ – 2989 хворих, тимчасово переміщенних осіб 
– 1850 хворих) у поліклініці –  45994 (з них на COVID - 793 хворих, воїнів ЗСУ 
– 1796 хворих, тимчасово переміщенних осіб – 2236 хворих). Співробітниками 
академії прийнято 306  пологів. Що стосується оперативного навантаження, то у 
2022 р. професорсько-викладацьким складом ДДМУ виконано 10 847 
оперативних втручання (з них воїнів ЗСУ – 2456 хворих). Зроблено 173 виїзди по 
лінії санітарної авіації, де було оглянуто 187 хворих  (з них воїнів ЗСУ – 81 
хворих).  

Професорсько-викладацький склад клінічних кафедр бере участь у 
розробці і реалізації програм розвитку практичної охорони здоров’я, 
забезпеченні санітарно-епідеміологічного благополуччя і профілактики 
захворювань, а також в санітарно-гігієнічній освіті населення.  

Співробітники університету також беруть активну участь у засіданнях 
колегій міського департаменту охорони здоров’я та департаменту охорони 
здоров’я Дніпропетровської ОДА, нарадах з питань охорони здоров’я, 
селекторних нарадах та колегіях МОЗ України. Викладачі ДДМУ входять до 
груп експертів МОЗ України (5) та департаменту охорони здоров’я 
Дніпропетровської ОДА (24). 

Дніпропетровська область з лютого 2022 року розпочала прийом 
поранених, травмованих та хворих військовослужбовців – учасників 
повномасштабного військового вторгнення росії на територію України. Медична 
допомога надається в 7 лікувально-профілактичних закладах та одному 
військовому госпіталі, що є клінічними базами Дніпровського державного 
медичного університету. За 2022 рік у лікарнях м. Дніпро надано медичну 
допомогу воїнам ЗСУ: проліковано – 2736, надано консультативну допомогу – 
4785, прооперовано – 1796 осіб. У Дніпропетровському військовому госпіталі 
В/Ч-А 4615, при наданні допомоги беруть участь співробітники кафедр 
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хірургічної стоматології, імплантології та пародонтології, медицини катастроф 
та військової медицини, інфекційних захворювань. Працює стоматологічне 
відділення, де встановлено 6 стоматологічних установок, на яких протягом 2022 
року співробітниками кафедри була надана стоматологічна допомога 686 хворим  
військовослужбовцям. 

Значний внесок одержано при продовженні програм «Здоров’я людей 
похилого віку», «Поліпшення медичного обслуговування сільського населення», 
«Туберкульоз», «Профілактика та реабілітація серцево-судинної патології», 
«Здоров’я дітей та матерів Дніпропетровщини»; «Цукровий діабет», 
«Профілактика та лікування серцево-судинних та судинно-мозкових 
захворювань», «Протидія поширенню інфекційних соціально-небезпечних 
захворювань», «Онкологія», «Регіональна програма імунопрофілактики та 
захисту населення від інфекційних хвороб»; створення «Астмо-школи» та ін. 

З метою покращення роботи по охороні здоров’я співробітників 
університету, профілактики, своєчасного виявлення та лікування захворювань, 
на базі відокремленого підрозділу «Клініка ДДМУ», проведено  профілактичний 
медогляд 24061 чол., з них працюючих у небезпечних умовах 3647 чол. (15%). 

З появою коронавірусної хвороби COVID- 19 в університеті було вжито 
ряд заходів з метою попередження розповсюдження цієї хвороби, для 
співробітників медичного університету було підготовлено Наказ № 65-адм від 
09.12.2022 року «Щодо забезпечення мінімізації поширення короновірусної 
хвороби COVID-19  у Дніпровському державному медичному університеті», 
були затверджені протиепідемічні заходи згідно Постанови головного 
державного санітарного лікаря України від 28.11.2022 року № 1.  

Співробітники університету брали активну участь в лікуванні та 
консультативній допомозі хворим на COVID-19, всього проліковано і  
проконсультовано - 4967 хворих. 

Проводилась активна просвітницька кампанія:  
- виступи на телебаченні та участь у телемостах – 79 ефірів, з них 11 з 

приводу вакцинації від короновірусної хвороби; 
- проведення тренінгів, лекцій, семінарів - 72 заходи; 
- публікація в ЗМІ – 22;  
- публікації в соціальних мережах – 215. 
Одними з перших почали вакцинацію співробітників ДДМУ, наразі у 

лютому 2022 року бустерну дозу вакцини отримали 70,0 % співробітників 
ДДМУ.  

У 2022 р. Проводилась робота на клінічними протоколами – 139 
(локальних та національних). Співробітники ДДМУ приймали активну участь у 
роботі Департаменту охорони здоров'я Дніпропетровської обласної державної 
адміністрації. 

 Клініка медичного університету» - структурний підрозділ ДДМУ 
ВСП «Університетська клініка» ДДМУ  є структурним підрозділом 

Дніпровського державного медичного університету. 
Ліжковий фонд стаціонару складає 120 ліжок. Потужність поліклініки 170 

відвідувань у зміну.  
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Показники навантаження амбулаторних служб   у 2022 році задовільні. В 
2022 році в поліклініці прийнято на 7214 хворих більш ніж у 2021 році . 

З метою профілактичного огляду обстежено 24061 чол., з них працюючих 
у небезпечних умовах 3647 чол. (15%). За результатами профілактичних оглядів 
серед працюючих у небезпечних умовах питома вага виявленої патології складає 
56,0% від оглянутих, у тому числі первинної – 15,9%.  

У 2022 році показник оперативної активності у поліклініці  на рівні 
минулого року. 

Основні показники діяльності стаціонару  в 2022 році незначно 
зменшилися в порівнянні з 2021 роком, це пов’язано з карантинними 
обмеженнями та військовим станом (розпорядження МОЗ України завантаження 
ліжок нехірургічного профілю не більше 80%). 

Виконується план ліжко-днів на 91,6%. Середня тривалість перебування на 
ліжку зменшується щороку та досягла 11,1 дн., що відповідає профілю 
стаціонару, показникам по країні. 

За даними моніторингу клінічних індикаторів ПНМД виконуються на 
95,3%. Рівень діагностичних досліджень виконується на 92,4%, лікування – на 
98,2%. Порушення санітарних норм не було. Внутрішньо лікарняні інфекції не 
зареєстровані. 

У грудні 2022 р. лікарі клініки отримали золоті дипломи «Гордість 
України» від Всеукраїнського благодійного фонду «Вдячність, Визнання, 
Надія». 

У 2022 р. ліцензована діяльність, пов’язана з використанням джерел 
іонізуючого випромінювання, та використання наркотичних, психотропних 
препаратів та прекурсорів 

Є потреба у новій апаратурі та обладнанні: рентгенологічна установка, 
біохімічний аналізатор, флюорографічна установка, оргтехніка. 

Медичний центр ДДМУ має ліцензію Міністерства охорони здоров’я 
України АГ № 598825  від 26 квітня 2012 року на проведення медичної практики 
за 19  медичними фахами  з  14 лікарських спеціальностей та  5 спеціальностей 
молодших спеціалістів з вищою медичною освітою та акредитований головною 
акредитаційною комісією МОЗ України на вищу акредитаційну категорію. 

Аналіз діяльності медичного центру за 2022 рік показав, що кількість  
відвідувань  медичного центру зросла і складає  8166.  

Надано платних 1 532 стоматологічні послуги на суму  555 811 гривень. 
Всього відпрацьовано  12 687 УОП. 

З метою  підготовки  сучасних  фахівців, які будуть спроможні надавати 
населенню якісну медичну допомогу згідно з « Положенням про медичний 
центр» на базі центру  створено філіали кафедр медичного університету, на яких 
сконцентровано сучасні діагностичні  та лікувальні системи і технології, і  на 
якісно новому рівні проводиться  підготовка майбутніх лікарів. У 2022 році на 
базі медичного центру проходять інтернатуру  37 лікарів-інтернів. 

Медичний центр  університету є базою  наукових клінічних  досліджень з 
вивчення  нових ліків. Так, за звітний період на базі медичного центру    
продовжувалось виконання  4  клінічних досліджень по вивченню ліків, які 
використовуються   для лікування розсіяного склерозу та епілепсії. 
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Міжнародна діяльність  
Одним з найбільш актуальних напрямків діяльності Дніпровського 

державного медичного університету є міжнародна діяльність. Її успіх сприяє 
спілкуванню з іноземними колегами з питань медичної освіти, прогресивних 
напрямків у лікуванні, наукових досліджень. Саме це надає можливість 
студентам та співробітникам університету відчувати себе невід’ємною часткою 
всесвітньої медичної громади. Головним видом діяльності є підготовка 
іноземних громадян – навчання слухачів підготовчого відділення, студентів та 
післядипломна освіта. Університет готує лікарів для більш ніж 50 країн світу. В 
ДДМУ активно функціонує міжнародний відділ. Одним з головних напрямів 
роботи міжнародного відділу університету у 2022 році є робота по збереженню 
контингенту іноземних студентів, що полягає в активізації роботи з  фірмами- 
партнерами, залученні до співпраці посольств держав країн походження 
студентів, а також у опрацюванні механізмів індивідуального супроводу 
іноземних громадян, взаємодії з громадськими організаціями іноземних 
студентів. Підтримуються зв’язки з Українським державним центром 
міжнародної освіти МОН України. 

Університет має 21 угоду на співпрацю з закордонними закладами вищої 
освіти, науковими та лікувальними установами 
(https://dmu.edu.ua/ua/diyalnist/mizhnarodna-diyalnist). Укладені угоди мають на 
меті розширення співробітництва і взаємодії із закладами-партнерами. До сфери 
інтересів міжнародного наукового і навчального співробітництва долучаються 
такі види діяльності як обміни викладачами і студентами, спільні дослідження, 
організація та спільне проведення наукових симпозіумів, робочих нарад та 
конференцій, спільне використання набутих розробок та інноваційних методів 
викладання, обмін досвідом в організації навчального процесу. 

Одним із результатів міжнародної співпраці ДДМУ є проєкт створення 
механізмів для розвитку академічної мобільності студентів і викладачів. 
Університет встановив зв’язки з Palacky University Olomouc, University of 
Dundee, Universidad de Sevilla з метою створення умов для набуття практичних 
навичок, участі у стажуваннях, наукових конференціях, конгресах, обміну 
досвідом з іноземними колегами. У підсумку плідної наукової та викладацької 
співпраці професор  Джейкоб Джордж (University of Dundee)  рішенням Вченої 
Ради ДДМУ удостоєний почесного звання «Запрошений професор». 

Триває багаторічна співпраця з Вейфанським медичним університетом, яка 
полягає в обміні високоякісними ресурсами, сприянні спільному розвитку та 
розширення каналів для міжнародного обміну між викладачами та студентами, 
спільному навчанні студентів, проходження практики.  В рамках угоди  
заплановано лекційний он-лайн курс провідних професорів ДДМУ для 
здобувачів освіти у Вейфанському медичному університеті. 
  У 2022 році по напрацьованому механізму академічної мобільності  
четверо викладачів ДДМУ прийняли участь у закордонних стажуваннях  та 
заплановано на 2023 рік навчання 9 студентів старших курсів за програмою 
академічної мобільності у University of Dundee.  
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В рамках підписаних угод з університетами  Сус та Монастир (Туніс) понад 
100 студенів – іноземних громадян проходять практичну підготовку на медичних 
базах зазначених університетів. 

 
Виконання державного замовлення  

Обсяги державного замовлення доведено до ДДМУ наказом МОЗ України 
від 11 серпня 2022 року №1453 (відповідно до Постанови Кабінету Міністрів 
України від 07 липня 2022 року №769). 

У 2022 році максимальний обсяг державного замовлення на прийом на 
навчання для здобуття освітньо-кваліфікаційного рівня «магістр» за 
спеціальністю 222 «Медицина» становив 270 місць (широкий конкурс, відкрита 
конкурсна пропозиція), освітнього ступеня «бакалавр» за спеціальністю 227 
«Фізична терапія, ерготерапія» – 10 осіб (широкий конкурс, відкрита конкурсна 
пропозиція). 

Результати широкого конкурсного відбору на місця державного 
замовлення були такими: 

- на навчання для здобуття освітньо-кваліфікаційного рівня «магістр» за 
спеціальністю 222 «Медицина» рекомендовано до зарахування 243 особи, за 
квотою-2 зараховано 27 осіб, – всього 270 осіб; 

- на навчання для здобуття освітнього ступеня «бакалавр» за 
спеціальністю 227 «Фізична терапія, ерготерапія» рекомендовано до зарахування 
8 осіб, за результатами позитивної оцінки ІУС зараховано 1 особу, за квотою-2 – 
1 особу, – всього 10 осіб. 

-  
 Спеціальність (код), вид 
підготовки (підвищення 

кваліфікації) 

Обсяг прийому Обсяг випуску 
код осіб код осіб 

Медицина (магістр) 222 max 222 345 270 
Фізична терапія, ерготерапія 
(бакалавр) 227 10 227 - 

Аспірантура - 16 - 14 
Підвищення кваліфікації - 4569 - 4569 
Інтернатура - 383 - 371 

 
Відповідно до Порядку прийому на навчання для здобуття вищої освіти в 

2022 році за державним замовленням було зараховано загалом 281 особу, з них: 
- 271 вступника на навчання за спеціальністю 222 «Медицина», що на 

27 вступників більше ніж у 2021 році (+11,1%) та становить 100,4% 
запланованого обсягу прийому (у 2021 році цей показник сягав 90,4%); 

- 10 вступників – за спеціальністю 227 «Фізична терапія, ерготерапія», 
що на 25% більше ніж у 2021 році та становить 100% запланованого обсягу 
прийому (у 2021 році цей показник сягав 80%). 

Інформація про плани прийому, подання заяв, конкурс, прохідні бали і 
зарахування на навчання на місця державного замовлення наведена у таблиці. 
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Порівняльний аналіз результатів прийому на навчання на місця 
державного замовлення в ДДМУ в 2021 та 2022 рр. 

Спеціаль-
ність 

2021 рік 2022 рік 

План Подано 
заяв 

Кон-
курс 

Прох. 
бал 

Зарахо-
вано План Подано 

заяв 
Кон-
курс 

Прох. 
бал 

Зарахо-
вано 

Медицина 270 752 2,8 152,572 244 270 825 3,1 161,512 
(136,812*) 

271 
(22*) 

Фізична 
терапія, 
ерготерапія 

10 162 16,2 
170,72 

(169,177*) 
8  

(2*) 10 116 11,6 170,820 10 

Примітка: * – зокрема особи, які переведені на вакантні місця державного замовлення 
 

Щодо прийому вступників пільгових категорій, то в 2022 році було 
зараховано на навчання за кошти державного бюджету 82 особи, що становить 
29,18% від загальної кількості зарахованих. З них 79 осіб зараховано на навчання 
за спеціальністю 222 «Медицина» (29,15%) та 3 особи – за спеціальністю 227 
«Фізична терапія, ерготерапія» (30%). 

Щодо категорій зарахованих, то слід зауважити, що деякі вступники мали 
декілька пільг, тому загальна кількість осіб різних пільгових категорій є більшою 
за кількість зарахованих вступників. Серед зарахованих на навчання за 
спеціальностями 222 «Медицина» та 227 «Фізична терапія, ерготерапія» було 
відповідно: 

- 16 та 2 – всього 18 осіб, які мають право на зарахування за квотою-1; 
- 54 та 1 – всього 55 осіб, які мають право на зарахування за квотою-2;  
- 40 та 2 – всього 42 особи, які мають право на інші спеціальні умови; 
- 1 особа, яка має право на зарахування за результатами позитивної 

оцінки ІУС (особи з інвалідністю внаслідок війни), зарахована на навчання за 
спеціальністю 227 «Фізична терапія, ерготерапія». 

 
Вступники пільгових категорій, яких зараховано 

на місця державного замовлення в 2022 році 

Категорія 
222 

Медицина 
227 Фізична 

терапія, 
ерготерапія 

Всього 

За результатами позитивної оцінки ІУС: 0 1 1 
- особи з інвалідністю внаслідок війни 0 1 1 

«Квота-1», з них: 16 2 18 
- сирота / без піклування батьків 8 0 8 
- особи, визнані учасниками бойових дій 1 1 2 
- особи із захворюванням з Переліку за НМТ 5 1 6 
- особи із захворюванням з Переліку за ІУС 2 0 2 

«Квота-2»: 54 1 55 
- мешканці тимчасово окупованих територій (ТОТ) 2 0 2 
- мешканці особливо небезпечних територій (ОНТ) 52 1 53 

Спеціальні умови, з них: 40 2 42 
- діти загиблих захисників України 2 0 2 
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- інваліди I-II групи, дитина-інвалід 6 1 7 
- відп. до ЗУ «Про підвищення престижності 

шахтарської праці» 
3 0 3 

- внутрішньо переміщена особа 23 1 24 
- діти осіб, визнаних учасниками бойових дій 6 0 6 

Всього 110 6 116 

Осіб* 79 3 82 

Примітка: * – деякі вступники мали декілька пільг, тому загальна кількість осіб різних 
пільгових категорій є більшою за кількість зарахованих вступників 

 
Стосовно кількості вступників, які скористалися спеціальними умовами 

вступу та здобуття вищої освіти за державним замовленням, то: 
- зараховано за результатами позитивної оцінки ІУС – 1 особу 

(категорія «особи з інвалідністю внаслідок війни») на навчання за спеціальністю 
227 «Фізична терапія, ерготерапія»; 

- зараховано за квотою-1 – 15 осіб, з них 1 особу на навчання за 
спеціальністю 227 «Фізична терапія, ерготерапія», 14 осіб за спеціальністю 222 
«Медицина»; 

- зараховано за квотою-2 – 28 осіб, з них 1 особу на навчання за 
спеціальністю 227 «Фізична терапія, ерготерапія», 27 осіб за спеціальністю 222 
«Медицина»; 

- переведено на вакантні місця державного замовлення для навчання за 
спеціальністю 222 «Медицина» 22 особи. 

Розподіл вступників, які скористалися спеціальними умовами вступу та 
здобуття освіти, за пільговими категоріями, представлено в таблиці. 

 
Розподіл вступників, які скористалися спеціальними умовами 

вступу та здобуття освіти, за пільговими категоріями 

Категорія 

222 «Медицина» 227 «Фізична терапія, 
ерготерапія» Всього 

Зарахо-
вано за 
пільгою 

Переведено 
на вакантні 

місця 

Зарахо-
вано за 
пільгою 

Переведено 
на вакантні 

місця 

Зарахо-
вано за 
пільгою 

Переведено 
на вакантні 

місця 

позитивна 
оцінка ІУС 
(інв. війни) 

0 0 1 0 1 0 

Квота-1: 14  1  15  
сирота / без 
піклув. 6 2 0 0 6 2 

УБД 1 0 0 0 1 0 
захв.- НМТ 5 0 1 0 6 0 
захв.- ІУС 2 0 0 0 2 0 

Квота-2: 27  1  28  
- ТОТ 2 0 0 0 2 0 
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- ОНТ 25 16 1 0 26 16 

Спец. ум.: - 4 - 0 - 4 
інв. 1-2 гр. / 
дит.-інвалід - 1 - 0 - 1 

дитина 
загиблого - 2 - 0 - 2 

дитина 
шахтаря - 1 - 0 - 1 

дитина 
УБД - 0 - 0 - 0 

Всього 41 22 3 0 44 22 
 

Інформацію про контингент зарахованих у 2022 році вступників залежно 
від громадянства, основи вступу, джерела фінансування в розрізі спеціальностей 
подано в наступній таблиці. 

Зведені відомості про контингент зарахованих вступників у 2022 році 
 

222 
Медицина 

221 
Стоматологія 

226 
Фармація, 

промислова 
фармація 

227 
Фізична 
терапія, 

ерготерапія 

Всього 

Вітчизняні (бюджет) 271 - - 10 281 
Вітчизняні (контракт) 80 119 23 14 236 
Іноземні громадяни 7 3 6 0 16 

Всього на І курс 358 122 29 24 533 
Вітчизняні на ІІ курс 
(контракт) 39 3 36 3 81 

Всього студентів 397 125 65 27 614 
Підготовче відділення 
(іноземні громадяни) - - - - 2 

Всього по ДДМУ 616 
 
Загальні підсумки прийому на навчання для здобуття вищої освіти в 

Дніпровському державному медичному університеті в 2022 році представлено в 
таблиці. 

Зведені відомості про результати прийому до ДДМУ в 2022 році 
 

 
222 

Медицина 
221 

Стоматологія 

226 
Фармація, 

промислова 
фармація 

227 
Фізична 
терапія, 

ерготерапія 

Всього 

Вітчизняні (бюджет) 271 - - 10 281 
Вітчизняні (контракт) 119 122 59 17 317 
Іноземні громадяни 7 3 6 0 16 

Всього 397 125 65 27 614 
Підготовче відділення 
(іноземні громадяни) - - - - 2 

Всього по ДДМУ 616 
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План випуску у 2022 році за державним замовленням також доведено до 
ДДМУ наказом МОЗ України від 11 серпня 2022 року №1453 (відповідно до 
Постанови Кабінету Міністрів України від 07 липня 2022 року №769) 
Планований показник випуску студентів ДДМУ, які здобували магістерський 
рівень вищої освіти за спеціальністю 222 «Медицина», – 345. 

Відповідно до Закону України «Про вищу освіту" та наказу МОЗ України 
від 22.06.2021 №1254 «Про затвердження Положення про інтернатуру» в 
університеті працює комісія з розподілу в інтернатуру випускників, які 
навчались за державним замовленням. 

У 2022 році завершили навчання за денною формою за рахунок бюджетних 
коштів - 345 випускників. Отримали розподіл в інтернатуру - 283 випускника, з 
них не приступили  до навчання в інтернатурі - 18 випускників (1 особа – служба 
в ТРО; інформація по 17 особам відсутня). 

 
Відомості про результати  випуску у 2022 році 

Спеціальність План Фактично 
Отримали 
розподіл в 

інтернатуру 

Отримали довідку про 
навчання за 
державним 

замовленням 
Медицина 345 345 283 62 
 

Юридичною службою Університету проводиться претензійно-позовна 
робота стосовно відшкодування коштів випускниками, які навчалися за 
державним замовленням та не доїхали до місць працевлаштування. 

 
Випуск  2021/2022 навчального року 

Кваліфікація Форма навчання Разом Бюджетна Контрактна 
Лікарі 345 322 667 
Клінічні провізори - - - 
Фармацевти - 51 51 
Фізичні терапевти, ерготерапевти - 16 16 

Всього: 345 389 734 
 

Соціальний захист співробітників і студентів 
 

Адміністрацією університету у 2022 році надана матеріальна допомога 
співробітникам на оздоровлення на суму 4 479,5 (-1 190,6) тис. грн. На 
преміювання співробітників витрачено 55 117,9 (-24 617,9) тис грн. 

На виконання планів соціального розвитку із коштів профбюджету 
витрачено  1 006 280 грн., в тому числі: на матеріальну допомогу – 786 300 грн.; 
на культмасову роботу – 221 000 грн.; на оздоровлення – 98 980 грн.  

У 2022 році на отримано благодійної допомоги на засоби індивідуального 
захисту на суму 1 215,0 тис грн.  

Соціальні виплати, передбачені нормативними документами, 
здійснюються своєчасно та в повному обсязі відповідно до потреб, розрахунків 
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та затверджених планів видатків. У 2022 році дітям-сиротам та дітям, 
позбавленим батьківського піклування, виплачено: грошову компенсацію 
вартості харчування в сумі 653,5 тис.грн.; на придбання навчальної літератури – 
355,3 тис.грн.; грошову компенсацію для придбання одягу – 13,8 тис.грн.; 
одноразову грошову допомогу випускникам при працевлаштуванні – 446,6 
тис.грн. Виплачена одноразова грошова допомога випускникам в сумі 39,9 
тис.грн. та соціальна стипендія – 2925,9 тис.грн. Виплати стипендії та заробітної 
плати проводилися вчасно. 

На цей час в університеті діє колективний договір між ректором та 
профспілковою організацією, яка представляє інтереси трудового колективу. 
Положення і норми колективного договору розроблено на підставі КЗпП 
України «Закону України про колдоговори», «Закону України про профспілки…» 
та інших законодавств і нормативно-правових актів. Колективний договір 
схвалено конференцією трудового колективу та зареєстровано в органах 
місцевої виконавчої влади. В університеті створена робоча комісія по контролю 
за виконанням умов колективного договору, яка щорічно звітує на конференції 
трудового колективу про його виконання. У 2022 році всі умови колективного 
договору виконані, суперечок між адміністрацією і трудовим колективом 
стосовно виконання положень колективного договору не виникало.  

Працює студентське самоврядування та профспілкова організація 
студентів, які забезпечують захист прав та інтересів осіб, які навчаються в 
університеті та їх участь в управлінні закладом вищої освіти. 

 
Відповідно до Наказу Міністерства охорони здоров’я України від 

13.05.2017 року № 514 Про затвердження Положення про організацію та ведення 
претензійної та позовної роботи у Міністерстві охорони здоров'я України та 
Положення щодо організації правової роботи на підприємствах, в установах та 
організаціях, що належать до сфери управління Міністерства охорони здоров'я 
України та Положення щодо організації правової роботи у Дніпровському 
державному медичному університеті була організована робота юридичного 
відділу 2022 році. 

Юридичний відділ, який відповідно до покладених на нього завдань бере 
участь у забезпеченні захисту майнових прав і законних інтересів ДДМУ, 
забезпечує правильне застосування норм законодавства, що стосуються прав і 
законних інтересів осіб, що навчаються і працюють в ДДМУ, здійснює 
представництво інтересів в судах. 

У звітному періоді, як і у попередні роки увага приділялась письмовим 
зверненням громадян, які надходили до відділу, не допускався розгляд звернень 
з порушенням термінів, встановлених Законом України «Про звернення 
громадян», Закону України «Про доступ до публічної інформації». Надано 52 
роз’яснень щодо застосування чинного законодавства працівникам та студентам 
ДДМУ. Найпоширенішими були питання, пов’язані із трудовими відносинами 
працівників в умовах воєнного стану, відпрацювання 3 роки як молоді фахівці у 
державній установі охорони здоров’я. 

Звернення громадян, які надійшли до юридичного відділу зберігаються в 
юридичному відділі де окрім самих звернень, зберігаються матеріали щодо їх 
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розгляду та відповіді. Кожному зверненню надаються обґрунтовані відповіді та 
роз’яснення з посиланням на діючі законодавчі документи, а також прийняті 
рішення адміністрації ДДМУ. 

Працівниками юридичного відділу постійно проводиться правова 
експертиза та погодження проектів локальних актів, організаційно-розпорядчих 
документів, договорів що розробляються в ДДМУ з метою відповідності їх 
чинному законодавству України. За моїм дорученням готуються проекти 
договорів, які укладаються ДДМУ.  

Особлива увага приділяється організації та веденню претензійно-позовної 
роботи. Така робота здійснюється відповідно до норм чинного законодавства 
України та «Положення щодо організації правової роботи у ДДМУ.  

Упродовж 2022 року ДДМУ взяли участь у 9 судових справ, при підготовці 
до яких постійно готувалися позовні заяви, відзиви та заперечення, клопотання 
тощо. 

Крім того, на виконання Листа МОЗ України від 25.06.2018 року вих. № 
14-16/16176 до МОЗ України у передбачені строки подавався звіт про стан 
позовної та претензійної роботи в ДДМУ. 

Впродовж 2022 року, ДДМУ направили до суду 4 позовні заяви про 
стягнення витрат за навчання стосовно осіб, які відмовляються приступити до 
роботи за направленням і відпрацювати не менш як 3 роки, як молоді фахівці у 
державній установі охорони здоров’я.  

 
Антикорупційна діяльність. Однією з найважливіших складових у 

забезпеченні законності в діяльності ДДМУ є робота щодо запобігання та 
протидії корупції.  

У 2022 році посадовими особами юридичних осіб публічного права, що є 
суб’єктами декларування, були подані декларації. 

Вся інформація, за 2022 року, яка надходила від НАЗКа та МОЗ України, 
що стосувалась антикорупційної діяльності доводилась до співробітників та 
студентів.  

Крім того, уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції 
приймала участь під час проведення вступної компанії 2022 року, відповідно до 
Порядку роботи уповноваженої особи з питань запобігання та виявлення 
корупції під час вступної компанії 2022 року.  

Інформація про антикорупційну діяльність в ДДМУ, а також інформація 
для зв’язку з уповноваженою особою з питань запобігання та виявлення корупції 
опублікована на офіційному веб-сайті ДДМУ.  

З метою здійснення контролю за дотриманням вимог антикорупційного 
законодавства уповноваженою особою постійно здійснюється розгляд 
організаційно-розпорядчих документів ДДМУ на наявність корупційних ризиків 
та відповідність законодавству. Всі організаційно-розпорядчі документи ДДМУ 
(в тому числі договори) погоджуються уповноваженою особою. 

Відповідно до Закону України "Про публічні закупівлі" вся інформація 
по державним закупівлям оприлюднена на сайті ProZorro, який є офіційним 
порталом для оприлюднення інформації про публічні закупівлі України. 

https://prozorro.gov.ua/
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Для забезпечення доступу до публічної інформації та з метою дотримання 
принципів прозорості та неупередженості структурними підрозділами ДДМУ, в 
межах компетенції, забезпечується оновлення на офіційному веб-сайті 
інформації, яка підлягає оприлюдненню у формі відкритих даних та розміщено 
інформацію про кошторис та штатний розпис. 

За звітний період відсутні випадки притягнення до відповідальності осіб, 
які працюють в ДДМУ, за вчинення корупційних правопорушень, а також 
правопорушень, пов’язаних з корупцією.  

Працівники ознайомлені із змістом Антикорупційної програми та 
антикорупційним законодавством під підпис, що відображено у посадових 
інструкціях та контрактах.  

Співпраця з правоохоронними органами є важливим показником 
дійсної прихильності ДДМУ до декларованих антикорупційних стандартів 
поведінки. Дане співробітництво здійснюватися в різних формах не заборонених 
законами України. 

 
Матеріально-технічна база та фінансово-господарча діяльність 

Загальна площа власної бази навчальних корпусів, гуртожитків та інших 
будівель складає 109 071,5 м2, розміщених на земельних ділянках загальною 
площею 17,9 гектарів, на які є державні акти на право постійного користування. 

Навчальна матеріально-технічна база університету складається із 8 
навчальних корпусів, сучасного спортивного комплексу, плавального басейну, 
вiварiю, науково-дослiдних лабораторій, науково-дослiдного інституту медико-
біологічних проблем ДДМУ, клініки медичної академії, загальна площа яких 
складає 52301,8 м2, де розміщено 691 навчальні аудиторії, кабінети, лабораторії.  

Навчальні корпуси, де розташовані кафедри, забезпечені необхідними 
меблями, устаткуванням, технічними засобами в обсягах та кiлькостi, що 
вiдповiдають вимогам організації освітнього процесу.  

Університет має 8 гуртожитків, загальною площею 48 911,7 м2. Студентське 
харчування забезпечується їдальнями та буфетами на 400 місць. 

Для забезпечення функціонування будівель і споруд, забезпечення 
проведення навчального процесу в університеті у 2022 р.  придбано обладнання, 
будівельні матеріали та комплектуючі частини на суму 1 836 297 гривень. 

Проведено поточні ремонти навчальних та допоміжних приміщень, 
коридорів загальною площею понад 600 м2. Для захисту студентів, співробітників 
університету при надзвичайних ситуаціях   в навчальних корпусах №1 ( вул. В. 
Вернадського,9), №3 (пл. Соборна,2) та спортивному корпусі 
(вул. Севастопольська,17) підготовлені до функціонування та оснащені відповідно 
до вимог  найпростіші укриття. 

З метою збереження енергоресурсів, економії бюджетних коштів та 
відсутності доходів для утримання гуртожитків через значне зменшення мешканців 
в зв’язку з військовим станом призупинено роботу гуртожитків №1,№1А,№3,№5. 

У 2022 р.  порівняно з 2021 р. скорочено споживання: 
- електроенергії на  961 786  кВт/г 
- води  на 13 473  м3 
- газу  на 173 860  м3 
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що в грошовому еквіваленті становить  5 409 798  гривень. 
В гуртожитках,  які  функціонують : №4( вул. Севастопольська,17), №6 (вул. 

Набережна Перемоги,44Б), №7 (вул. Набережна Перемоги, 44А) на даний час 
проживають 1195 студентів та інтернів університету та 365 внутрішньо  
переміщених осіб. Всього за час воєнного стану з березня по грудень 2022 р. було 
тимчасово влаштовано в гуртожитках університету 1548 осіб. 

ДДМУ має задовільний фінансово-економічний господарський стан, 
здійснює науково–виробничу діяльність відповідно до чинного законодавства. 
Здійснені заходи щодо зміцнення фінансового становища закладу, а саме - суворе 
виконання кошторисів, затверджених за встановленим порядком. 

Затверджено кошторисами на 2022 рік: 
КПКВ 2301070 2301020 2301170 ВСЬОГО 

Загальний фонд, тис.грн. 134 695,6 1 822,6 46 407,0 182 925,2 

Спеціальний фонд, 
тис.грн. 

755 310,5 26 726,8 8 952 3 790 781,6 

 
Надійшло коштів у 2022 році 

КПКВ 2301070 2301020 2301170 ВСЬОГО 

Загальний фонд, тис.грн. 134 695,6 1 822,6 46 122,9 182 641,1 

Спеціальний фонд, 
тис.грн. 

268 649,1 11 849,3 3 627,8 284 126,2 

Обсяг надходжень до спеціального фонду за 2022 рік – 284 126,2 тис. грн., із 
них підготовка кадрів – 226 971,0 тис. грн., наука 11 381,7 тис. грн., оренда – 703,8 
тис.грн., депозити – 21 189,3 тис. грн., гуртожитки – 16 765,2 тис. грн., медичні 
послуги – 1 839,2 тис. грн. та інші надходження – 6 543,6 тис. грн. 

За 2022 р. виконано робіт по забезпеченню навчального та наукового 
процесу, підтримки інфраструктури закладу на загальну суму 76 570,6 тис.грн. (у 
2021 – 93 503,7  тис. грн.) 

 На розвиток та підтримку інфраструктури  в ДДМУ у 2022 році витрачено 
76 570,6 тис.грн (2021 – 60 560,9 тис. грн.), на комунальні видатки  45 4891,0 тис. 
грн (2021 – 26 653,1тис.грн) 

Касові видатки закладу у 2021 році склали: 
КПКВ 2301070 2301020 2301170 ВСЬОГО 

Загальний фонд, тис.грн. 134 695,6 1 822,6 46 122,9 182 641,1 

Спеціальний фонд, 
тис.грн. 

266 104,9 10 141,8 4518,0 280 764,6 

 
Основні витрати ДДМУ, тис. грн. на організацію навчального процесу 

Назва предмету закупівлі 2021р. 2022р. 
Організація навчального процесу 

Стоматологічне обладнання, інструмент, матеріали 5 949,2 240,6 
Стоматологічні та учбові тренажери 3 671,7  
Підручники 3 119,2  
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Кроки (тестування) та ЄДКІ 1 778,3 59,0 
LCD панелі (телевізори) 441,8  
Ультразвукові сканери 389,3  
Проектори 208,8  
Відеоларингоскоп 213,7  
Теплообмінники  417,6 

Всього 15772,0 717,2 
Комп'ютерне та периферійне обладнання та приладдя 

Комп'ютерне та периферійне обладнання та приладдя 1 869,9 151,8 
Всього 1 869,9 151,8 

 
Основні витрати ДДМУ, тис. грн. на розвиток бази наукових досліджень 

Назва предмету закупівлі 2021р. 2022р. 
База наукових досліджень  

Медичне обладнання 672,9  
Витратні матеріали , лабораторні реактиви 860,7 66,3 
Система для дослідження функції легень 1998,0  

Всього 3531,6 66,3 
 

Комунальні видатки, тис.грн. на утримання закладу 
 

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 2021р. 2022р. 
   Теплопостачання 4 411,1 5 087,6 
   Водопостачання та водовідведення 2 104,9 1 506,3 
   Електроенергії  9 318,9 9 365,6 
   Природного газу 10 430,4 28 662 ,3 
   Інших енергоносіїв 387,8 869 ,2 

Всього 26 653,1 45 491,0 
 
За 2022 р. заробітна плата, стипендія  та соціальні виплати працівникам та 

студентам виплачені в повному обсязі. Своєчасно і повно вносяться платежі до 
бюджету, включаючи внески до Пенсійного фонду. 

Використання коштів загального та спеціального фондів здійснюється 
відповідно до затверджених планів використання бюджетних коштів.  

Протягом року на потреби університету використано 463 388,1 тис. грн. 
Нецільового використання коштів не було. 
Протягом року в електронній системі закупівель «Prozorro» проведено 52 

процедур відкритих торгів, 8 переговорних процедур, 136 спрощених закупівель та 
без застосування процедур, які завершилися укладанням договору. 

 
Податок на доходи фізичних осіб регулюється Податковим кодексом 

України та Законом України «Про податок з доходів фізичних осіб». 
Єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування 

регулюється Законом України від 08.07.2010 р. № 2464-УІ «Про збір та облік 
єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування»,  Законом 
України від 18.01.2001 р. № 2240-III «Про загальнообов'язкове державне соціальне 
страхування у зв’язку з тимчасовою втратою працездатності та витратами, 
зумовленими похованням». 
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Розрахунки підприємства з постачальниками та підрядчиками регулюються 
такими нормативними актами: положення «Про організацію бухгалтерського 
обліку і звітності в Україні», вказівки «Щодо організації бухгалтерського обліку в 
Україні», «Положення (стандарт) бухгалтерського обліку №11 «Зобов’язання». 

Станом на 31.12.2022 року усі податки та збори перераховані до державного 
бюджету України. Внутрішнім контролем охоплюються питання планування 
діяльності установи, управління бюджетними коштами, ведення бухгалтерського 
обліку та складання фінансової і бюджетної звітності, забезпечення захисту активів 
від втрат, цільового і ефективного використання бюджетних коштів та інші 
питання, що не обмежуються лише фінансовими аспектами діяльності установи. 

 
Основні проблемні питання та шляхи їх вирішення  

Забезпечення сталого контингенту здобувачів освіти на тлі значної 
плинності кількісних показників вітчизняних та, насамперед, іноземних 
студентів, як результат військової агресії проти України, є однім з найбільш 
значущих питань у найближчі роки. Одним з кроків, які мають позитивно 
вплинути на престижність здобуття освіти в університеті має стати отримання 
міжнародної акредитації освітніх програм, за якими здійснюється підготовка 
здобувачів освіти в університеті. Таку роботу університет розпочав у 2022 році. 
Актуальним та перспективним напрямком роботи може стати створення освітніх 
хабів університету для іноземних студентів за кордоном. 

Крім того, потреби сучасного ринку освітніх та медичних послуг, на тлі 
викликів, пов’язаних військовою агресією, потребують здійснення підготовки 
фахівців з реабілітації та громадського здоров’я. У зв’язку з цим, університет 
планує розпочати підготовку відповідних спеціалістів, для чого здійснені заходи, 
спрямовані на ліцензування підготовки фахівців за спеціальністю 227 Фізична 
терапія, ерготерапія на другому (магістерському) рівні вищої освіти, на першому 
(бакалаврському) та другому (магістерському) рівнях вищої освіти за 
спеціальністю 229 Громадське здоров’я. 

Актуальним є питання залучення додаткових коштів для забезпечення 
освітнього та науково-дослідного процесів в університеті, для чого значно 
активізовано співпрацю в міжнародних освітніх, наукових та інноваційних 
програмах «Горизонт Європа», «Еразмус+» 

 
ЗАКЛЮЧЕННЯ 

 
У 2022 році всі умови 3-го розділу Контракту між Міністерством охорони 

здоров’я України і мною, виконуючим обов’язки ректора Дніпровського 
державного медичного університету Тетяною Перцевою виконані повністю.  

Щорічний звіт (за січень-грудень 2022р.) перед конференцією трудового 
колективу, як вищим колегіальним органом громадського самоврядування 
ДДМУ, заслуховувався 26.02.2022 року, на якому було надано відповідну оцінку 
діяльності за звітний період. 

 
 
В.о. Ректора      Тетяна ПЕРЦЕВА 
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